
แผนพฒันาท้องถิน่  
(พ.ศ. 2566 – 2570) 

ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน อำเภอทับสะแก จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
************************* 

ส่วนที่ 1 สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 

 (1) ด้านกายภาพ 

  1) ที่ตั้งของหมู่บ้านหรือชุมชนหรือตำบล 
ตำบลเขาล้านเป็นตำบล 1 ใน 6  ตำบลของอำเภอทับสะแก  จังหวัดประจวบคีรีขันธ์  ห่างจากท่ีว่า

การอำเภอทับสะแก  ทางทิศตะวันตกประมาณ  4 กิโลเมตร มีพ้ืนที่ทั้งหมดประมาณ 98 ตารางกิโลเมตร หรือ
ประมาณ 61,250  ไร่ อยู่ห่างจากจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ มาทางทิศใต้ประมาณ 41 กิโลเมตร ห่างจากอำเภอ    
ทับสะแกประมาณ 4 กิโลเมตร  มีอาณาเขตติดต่อกันดังนี้ 
 

  ทิศเหนือ ติดพ้ืนที่ตำบลแสงอรุณและตำบลทับสะแก 
  ทิศใต้  ติดตำบลนาหูกวาง 
  ทิศตะวันออก ติดตำบลทับสะแก 
  ทิศตะวันตก ติดเทือกเขาตะนาวศรี 

  2) ลักษณะภูมิประเทศ 
  สภาพภูมิศาสตร์โดยทั่วไปของตำบลเขาล้านเป็นพ้ืนที่ลาดเอียงจากด้านทิศตะวันตกบริเวณเทือก 
เขาตะนาวศรีไปทางทิศตะวันออกพ้ืนที่ส่วนใหญ่เป็นดินร่วนปนทราย พ้ืนที่ตำบลมีลักษณะเป็นภูเขาอยู่ทาง          
ทิศตะวันตกเป็นบางส่วนมีที่เป็นที่ดอนหมู่ 3 เป็นพ้ืนที่ที่ต่ำที่สุดและนอกจากนี้ยังมีพ้ืนที่ดอนสลับกับที่ราบลุ่มบริเวณ
ทิศใต้ของตำบล 

  3) ลักษณะภูมิอากาศ 
  ฤดูร้อนจะร้อนและแห้งแล้ง  ฤดูฝนได้รับอิทธิพลจากมรสุมตะวันตกเฉียงใต้  ทำให้มีลมแรงฝนตกไม่
สม่ำเสมอ  ฤดูหนาวไม่หนาวจัด  ทรัพยากรธรรมชาติ  เนื่องจากตำบลเขาล้านมีพ้ืนที่ติดต่อกับเทือกเขาตะนาวศรีจึง
ทำให้ทรัพยากรธรรมชาติมีความอุดมสมบูรณ์และยังมีพ้ืนที่ส่วนใหญ่ในการทำเกษตรกรรม  ทางด้านของแหล่งน้ำ
ธรรมชาติมีทั้ง  คลอง  ลำห้วย  หนองน้ำ  กระจายอยู่ทั่วทั้งตำบลแหล่งที่สำคัญมีดังนี้  คลองสวนส้ม ห้วยบ่อ ห้วย
ดอนใจดี  หนองปลา  เป็นต้น  แหล่งน้ำ  ธรรมชาตินี้จะมีน้ำมากเฉพาะฤดูฝนส่วนฤดูอ่ืนจะมีน้ำขังอยู่บ้าง และไม่
สามารถนำมาใช้ในด้านการเกษตรในฤดูแล้งได ้

  4) ลักษณะของดิน 
  ลักษณะของดินในพ้ืนที่เป็นดินร่วนปนทราย พ้ืนที่ราบเหมาะแก่การปลูกมะพร้าว ปาล์ม สับปะรด 
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 (2) ด้านการเมือง/การปกครอง 
  1) เขตการปกครอง 

แบ่งการปกครองออกเป็น 11 หมู่บ้าน ( หมู่ที่ 7 บ้านกลาง อยู่ในเขตเทศบาลตำบลทับสะแก ) 
  หมู่ที่ 1 บ้านห้วยแห้ง  ที่มา : สมัยก่อนบ้านห้วยแห้งมีชื่อว่าปากด่าน  และห้วยแห้งเป็นชื่อของหมู่ที่ 
2 ต่อมาได้มีการแยกหมู่บ้านและได้มีการจัดตั้งชื่อกันใหม่ทุกหมู่บ้าน หมู่บ้านปากด่านเห็นว่าแถวหมู่บ้านมีห้วยที่มีน้ำ
แห้งอยู่มาก จึงใช้เป็นชื่อหมู่บ้าน จึงเรียกว่า “บ้านห้วยแห้ง” 
  หมู่ที่ 2 บ้านนาตาปะขาว ที่มา : สมัยก่อนที่ดินส่วนมากเป็นที่นาแล้วมีตาคนหนึ่งมาบวชชีพราหมณ์
(ชีปะขาว) นุ่งขาวห่มขาวต่อมาก็หายไป ตั้งแต่บัดนั้นชาวบ้านจึงได้เรียกว่า “บ้านนาตาปะขาว” 
  หมู่ที่ 3 บ้านนาล้อม ที่มา : เดิมชื่อว่าบ้านทุ่งโป่งต่อมาในสมัยผู้ใหญ่อรรถ ชนะภัย ได้เปลี่ยนชื่อเป็น
บ้านนาล้อม โดยถือเอาสภาพภูมิประเทศที่มีนาล้อมรอบและหมู่บ้านอยู่ตรงกลาง จึงเรียกว่า “บ้านนาล้อม” 
  หมู่ที่ 4 บ้านพุตะแบก ที่มา : เดิมนั้นชุมชนนี้เป็นเส้นทางเกวียนและสองข้างทางจะมีต้นตะแบกอยู่
มากมายและได้มีปัญหาเกวียนลงพุ (เกวียนติดหล่ม) เลยเรียกรวมกันว่า “พุตะแบก” 
  หมู่ที่ 5 บ้านมะเดื่อทอง ที่มา : เดิมที่ดินเป็นป่าดงดิบและเมื่อมีคนเข้ามาอยู่อาศัยก็ได้มีการตัดไม้
ทำลายป่าจนกลายเป็นภูเขาหัวล้าน และเรียกว่า “บ้านเขาล้าน” ขึ้นอยู่กับหมู่ 10 บ้านสวนขนุน ต. ทับสะแก ต่อมา
นายเชือน สายสกล เป็นผู้ใหญ่บ้าน ได้มีการแบ่งแยกหมู่บ้านขึ้นในเขตพ้ืนที่นั้นมีต้นมะเดื่ออยู่มากมายจะมีสีเหลือง
เหมือนทอง จึงเรียกว่า “บ้านมะเดื่อทอง” 
  หมู่ที่ 6 บ้านทุ่งกลาง ที่มา : สมัยก่อนบ้านทุ่งกลางเป็นป่าดงดิบต่อมามีคนเข้ามาจับจองที่ดินทำมา
หากินและพ้ืนที่นี้มีลักษณะพิเศษ คือ บริเวณล้อมรอบเป็นป่าดงดิบแต่ตรงกลางมีลักษณะเป็นทุ่งโล่งจึงเรียกหมู่บ้านนี้
ว่า “บ้านทุ่งกลาง” 
  หมู่ที่ 7 บ้านกลาง ที่มา : เดิมเรียกหมู่บ้านนี้ว่า “บ้านพุตะแบก” ต่อมามีการแยกหมู่บ้านแบ่งเขต
การปกครองใหม่จึงมีการตั้งหมู่บ้านใหม่เรียกว่า “บ้านกลาง” 
  หมู่ที่ 8 บ้านดอนใจดี ที่มา : มาจากการที่คนในหมู่บ้านมีจิตใจดีชอบช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เช่น
เวลามีการสร้างวัดหรือโรงเรียนทุกคนในหมู่บ้านก็ช่วยกันสร้างและบริจาคสิ่งของจึงเรียกชื่อว่า “บ้านดอนใจดี ” 
  หมู่ที่ 9 บ้านสวนส้ม ที่มา : เดิมชื่อบ้านคลองช่องลมขึ้นอยู่กับหมู่ 5 บ้านมะเดื่อทอง ต่อมาเมื่อปี 
พ.ศ. 2528 ได้มีการแยกจากหมู่ 5 ชาวบ้านในหมู่บ้านมีการทำสวนส้มกันมากจึงนำมาตั้งชื่อหมู่บ้านเรียกว่า “บ้าน
สวนส้ม” 
  หมู่ที่ 10 บ้านสวนขนุน ที่มา : เดิมบ้านสวนขนุนมีพ้ืนที่เป็นป่ารกทึบและมีป่าขนุนโบราณซึ่งมี
จำนวนมากชาวบ้านจึงเรียกกันว่า “บ้านสวนขนุน” 

หมู่ที่ 11 บ้านห้วยน้ำทรัพย์  ที่มา : สมัยก่อนหมู่บ้านนี้บริเวณห้วยมีน้ำไหลตลอดทั้งปีจึงเรียกว่า 
“บ้านห้วยน้ำทรัพย์” 
  ขึ้นอยู่กับองค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน มีจำนวนทั้งสิ้น 10 หมู่บ้านดังนี้ 
  หมู่  1   บ้านห้วยแห้ง 
  หมู่  2   บ้านนาตาปะขาว 
  หมู่  3 บ้านนาล้อม 
  หมู่  4 บ้านพุตะแบก 
  หมู่  5 บ้านมะเดื่อทอง 
  หมู่  6   บ้านทุ่งกลาง  

หมู่  8   บ้านดอนใจดี 
  หมู่  9   บ้านสวนส้ม 
  หมู่  10  บ้านสวนขนุน 
  หมู่  11 บ้านห้วยน้ำทรัพย์ 

2 



  2) การเลือกตั้ง 
  การเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและ
องค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน มีจำนวน 10 หมู่บ้าน หากมีการเลือกตั้งใน
ครั้งหน้าจะมีผู้บริหารท้องถิ่น (นายกองค์การบริหารส่วนตำบล) จำนวน 1 คน จะมีการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล หมู่บ้านละ 1 คน 10 หมู่บ้าน รวมเป็น 10 คน 
  

 (3) ประชากร 
  1) ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร 

จำนวนประชากรแยกแต่ละหมู่บ้าน  (ข้อมูล ณ  เดือน กรกฎาคม 2564) 
 

หมู่ที่ ครัวเรือน 
ประชากร 

รวม 
ชาย หญิง 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
8 
9 

10 
11 

174 
250 
57 

301 
336 
202 
359 
306 
180 
174 

296 
370 
101 
378 
507 
317 
640 
583 
428 
319 

292 
388 
113 
416 
523 
326 
669 
547 
385 
301 

588 
758 
214 
794 

1,030 
643 

1,309 
1,130 
813 
620 

รวม 2,340 3,939 3,960 7,899 
 

  3.2 ช่วงอายุและจำนวนประชากร 
  ประชากรส่วนใหญ่อยู่ในวัยทำงาน ช่วงอายุระหว่าง 30 – 60 ปี 
  
 (4) สภาพทางสังคม 
  1) การศึกษา 

 - มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน จำนวน 3 ศูนย์ ดังนี้ 
 1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านมะเดื่อทอง 
 2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านดอนใจดี 
 3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านทุ่งกลาง 

  - มีสถานศึกษาในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) จำนวน 5 โรงเรียน ดังนี้ 
  1. โรงเรียนบ้านมะเดื่อทอง 
  2. โรงเรียนบ้านดอนใจดี  
  3. โรงเรียนวัดนาหูกวาง 
  4. โรงเรียนวัดทุ่งกลาง 
  5. โรงเรียนวัดนาล้อม 
  - มีศูนย์บริการการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยตำบลเขาล้าน ณ ศูนย์สภาตำบล   
หมู่ที่ 4 ตำบลเขาล้าน จำนวน 1 แห่ง 
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  2) สาธารณสุข 
  - มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลในเขตพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน จำนวน 2 แห่ง ดังนี้ 
  1. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลเขาล้าน  หมู่ที่ 5 บ้านมะเดื่อทอง 
  2. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านดอนใจดี หมู่ที่ 8 บ้านดอนใจดี 

  3) อาชญากรรม 
   - 

  4) ยาเสพติด 
  ในพ้ืนที่ตำบลเขาล้านไม่มีปัญหายาเสพติด 

  5) การสังคมสงเคราะห์ 
  องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน ได้รับคัดเลือกจากกระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษย์ให้เป็น “ตำบลต้นแบบด้านการพัฒนาสังคมและสังคมสงเคราะห์” เมื่อปี พ.ศ. 2556 
  

 (5) ระบบบริการพ้ืนฐาน 
  1) การคมนาคมขนส่ง 
  มีถนนลาดยางแอสฟัลท์ติกคอนกรีต ถนนคอนกรีตเสริมเหล็กและถนนลูกรัง ดังนี้ 
  

หมู่ที่ 
ถนนลาดยาง 

แอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
(สาย) 

ถนนคอนกรีต 
เสริมเหล็ก 

(สาย) 

ถนนลูกรัง 
(สาย) 

รวม 

1 1 4 4 9 
2 6 6 9 21 
3 1 3 2 6 
4 3 13 5 21 
5 6 7 16 31 
6 5 6 6 17 
8 3 5 29 37 
9 3 6 17 26 

10 2 4 8 14 
11 1 4 9 14 

   
2) การไฟฟ้า 

  มีระบบไฟฟ้าครบทุกหมู่บ้าน จำนวน 2,340 ครัวเรือน 

  3) การประปา 
  มีระบบประปาภูมิภาคใช้ ในหมู่ที่ 1, 2, 3 และ 4 แต่ไม่ครอบคลุมทั้งหมู่บ้าน 
  มีระบบประปาหมู่บ้านใช้ครอบคลุมทั้งตำบล 

  4) โทรศัพท์ 
  ปัจจุบันทุกหมู่บ้านใช้โทรศัพท์เคลื่อนที่เป็นส่วนใหญ่ 
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  5) ระบบโลจิสติกส์ (Logistics) หรือการขนส่ง 
  ไม่มีไปรษณีย์หรือบริษัทขนส่งเอกชนในพ้ืนที่ตำบลเขาล้าน ที่ทำการไปรษณีย์ที่ใกล้ที่สุด คือ ที่ทำ
การไปรษณีย์ทับสะแก ตั้งอยู่ตำบลทับสะแก อำเภอทับสะแก จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ห่างจากตำบลเขาล้านไปทาง
ทิศตะวันออกประมาณ 4 กิโลเมตร 

 (6) ระบบเศรษฐกิจ 
  1) การเกษตร 
  ราษฎรสวนใหญ่ประมาณร้อยละ 80 ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ได้แก่ ปลูกมะพร้าว ปลูกปาล์ม 
ปลูกยางพารา ปลูกสับปะรด ปลูกข้าว เป็นต้น 

  2) การประมง 
  ตำบลเขาล้านไม่มีพ้ืนที่ติดต่อกับชายฝั่งทะเล จึงไม่มีการทำการประมงในพื้นที่ 

  3) การปศุสัตว์ 
  ตำบลเขาล้าน มีการปศุสัตว์ คือ การเลี้ยงโค สุกร ไก่ เป็นต้น 

  4) การบริการ 
  - ร้านตัดผม หมู่ที่ 1 จำนวน 1 แห่ง  หมู่ที่ 4  จำนวน  2  แห่ง   หมู่ที่ 9  จำนวน  1 แห่ง 
  - โรงสีข้าวขนาดเล็ก  หมู่ที่ 4  จำนวน  1  แห่ง   

  5) การท่องเที่ยว 
  แหล่งท่องเที่ยวที่สำคัญ 2 แห่ง ดังนี้ 
  - อ่างเก็บน้ำช่องลม ตั้งอยู่หมู่ที่ 9 บ้านสวนส้ม ตำบลเขาล้าน อำเภอทับสะแก จังหวัดประจวบฯ 
  - น้ำตกเขาล้าน ตั้งอยู่หมู่ที่ 5 บ้านมะเดื่อทอง ตำบลเขาล้าน อำเภอทับสะแก จังหวัดประจวบฯ 

  6) อุตสาหกรรม 
  ตำบลเขาล้านมีอุตสาหกรรมขนาดเล็กในพื้นที่ จำนวน 5 แห่ง ดังนี้ 
  - โรงงานทำใยมะพร้าว หมู่ที่ 2  จำนวน  1  แห่ง 
  - โรงงานทำใยมะพร้าว หมู่ที่ 4  จำนวน  2  แห่ง 
  - โรงงานทำใยมะพร้าว หมู่ที่ 6  จำนวน  1  แห่ง 
  - โรงงานถ่านอัดแท่ง   หมู่ที่ 5  จำนวน  1  แห่ง 

  7) การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
  - กลุ่มออมทรัพย์  จำนวน  10  กลุ่ม 
  - กลุ่มเกษตร  จำนวน  1   กลุ่ม 

  8) แรงงาน 
  ราษฎรส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ 80 ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ที่เหลือประกอบอาชีพส่วนตัวและ
รับจ้าง 

 (7) ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
  1) การนับถือศาสนา 
  ประชาชนในพื้นท่ีตำบลเขาล้าน ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ 
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โดยมีข้อมูลศาสนสถาน ดังนี้ 
  วัด  จำนวน 5 วัด ได้แก่ 
   1. วัดนาล้อม    หมู่ที่ 3 บ้านนาล้อม 
   2. วัดห้วยเจริญ   หมู่ที่ 4 บ้านพุตะแบก 
   3. วัดมะเดื่อทอง   หมู่ที่ 5 บ้านมะเดื่อทอง 
   4. วัดทุ่งกลาง    หมู่ที่ 6 บ้านทุ่งกลาง 
   5. วัดดอนใจดี    หมู่ที่ 8 บ้านดอนใจด ี
  สำนักสงฆ์ 2 แห่ง ได้แก่ 
   1. สำนักสงฆ์เขาดิน   หมู่ที่ 5 บ้านมะเดื่อทอง 
   2. สำนักสงฆ์พุทธเจดีย์คีรีเขต  หมู่ที่ 9 บ้านสวนส้ม 

  2) ประเพณีและงานประจำปี 
  - ประเพณีงานสงกรานต์รดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ จัดขึ้นในเดือนเมษายนของทุกปี ณ องค์การบริหาร
ส่วนตำบลเขาล้าน 
  - ประเพณีแห่เทียนพรรษา จัดขึ้นช่วงวันเข้าพรรษาของทุกปี โดยร่วมกับอำเภอทับสะแกและส่วน
ราชการต่าง ๆ ในพื้นที่อำเภอทับสะแก 

  3) ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น 
  ภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีโดดเด่น คือ 
  - การทำไม้กวาดทางมะพร้าว และไม้กวาดดอกหญ้า ของชมรมผู้สูงอายุตำบลเขาล้าน 
  - ผ้าทอก่ีกระตุก ของกลุ่มสตรีแม่บ้านตำบลเขาล้าน 
  ภาษาถ่ิน  - 

  4) OTOP สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
  - การทำไม้กวาดทางมะพร้าว และไม้กวาดดอกหญ้า ของชมรมผู้สูงอายุตำบลเขาล้าน 
  - ผ้าทอก่ีกระตุก ของกลุ่มสตรีแม่บ้านตำบลเขาล้าน 
  - น้ำมันมะพร้าว ของกลุ่มวิสาหกิจชุมชน หมู่ที่ 2 

 (8) ทรัพยากรธรรมชาติ 
  1) น้ำ 

แหล่งน้ำธรรมชาติ 
-   ลำน้ำ  , ลำห้วย   7   สาย  
-   บึง , หนองและอ่ืน ๆ   16   แห่ง 

             คือ   1. คลองสวนส้ม   (คลองช่องลม)       2. คลองน้ำตกเขาล้าน   (คลองทับสะแก) 
3. คลองห้วยเกตุ    4. คลองห้วยแห้ง 

       5. ห้วยน้ำทรัพย์          6. ห้วยกระแทก            
       7. ห้วยคลองหอย 

แหล่งน้ำที่สร้างขึ้น 
   -   ฝาย   8        แห่ง  -  บ่อน้ำตื้น  49      แห่ง 
  -   บ่อบาดาล  48      แห่ง 
   -   อ่างเก็บน้ำ  1        แห่ง  ( อ่างเก็บน้ำคลองช่องลม  หมู่ที่  9  บ้านสวนส้ม ) 
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  2) ป่าไม้ 
ป่าไม้          อุทยานน้ำตกเขาล้าน , เขตป่าไม้หมู่ที่  9 

  3) ภูเขา 
  พ้ืนที่ตำบลมีลักษณะเป็นภูเขาอยู่ทางทิศตะวันตกเป็นบางส่วน 

  4) ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  แร่ธาตุ      - 

 (9) อื่น ๆ (ถ้ามีระบุด้วย) 
    - 
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ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 (1) ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
 1) แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 6 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 1. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง  
 2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  
 3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  
 4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
 5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
 6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  

 2) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 
 วิสัยทัศน์  

      จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่ประเทศกำลังประสบอยู่ ทำให้การกำหนด
วิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 และ กรอบหลักการ
ของการวางแผนที่น้อมนำและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนา
อย่างมีส่วนร่วม การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาใน  แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ต้องให้
ความสำคัญกับการกำหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทย  จากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่
ประเทศที่มีรายได้สูง มีความมั่นคง และยั่งยืน สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข และนำไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะ
ยาว “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ของประเทศ 

 เป้าหมายการพัฒนาประเทศ  
 1. การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง  
  (1) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าร้อยละ 5.0  
  (2) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติต่อหัว (GNP Per 
Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 ในปี 2564 เพ่ิมขึ้นเป็น 317,051 บาท (9,325 ดอลลาร์สรอ.) และ 
301,199 บาท (8,859 ดอลลาร์ สรอ.) ต่อคนต่อปี  
  (3) ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไม่ต่ำกว่าเฉลี่ยร้อยละ 2.5 ต่อปี  
  (4) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ำกว่าเฉลี่ยร้อยละ 8.0 (การขยายตัวของการ ลงทุนภาครัฐไม่ต่ำกว่า
ร้อยละ 10.0 และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ำกว่าเฉลี่ยร้อยละ 7.5 ในขณะ ที่ปริมาณการส่งออก
ขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ำกว่าร้อยละ 4.0 ต่อปี)  
 2. การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้าง สังคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ  
  (1) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความมั่นคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม (Social Economic Security) 
และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  
  (2) การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ  
  (3) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอ้ือต่อการพัฒนาคน  
 3. การลดความเหลื่อมล้ำในสังคม  
  (1) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น  
  (2) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง  
 4. การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
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  (1) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และ การใช้ประโยชน์อย่าง
ยั่งยืนและเป็นธรรม  
  (2) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  
  (3) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพ ภูมิอากาศ  
  (4) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ  ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  
  (5) มีการบริหารจัดการน้ำให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ำ 
 5. การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ  
  (1) การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม  
  (2) ขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น  
     (3) มีการกระจายอำนาจที่เหมาะสม   
            กรอบยุทธศาสตร์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ประกอบด้วย 10 ยุทธศาสตร์
หลัก ดังนี้ 
 1. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
 2. ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ำในสังคม 
 3. ยุทธศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
 4. ยุทธศาสตร์ด้านการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 5. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง 
 6. ยุทธศาสตร์ด้านการเพิ่มประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในภาครัฐ 
 7. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
 8. ยุทธศาสตร์ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี การวิจัย และนวัตกรรม 
 9. ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคเมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
 10. ยุทธศาสตร์ด้านการต่างประเทศ ประเทศเพ่ือนบ้าน และภูมิภาค 

 3) แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด/แผนพัฒนาจังหวัด 
  - ยุทธศาสตร์การพัฒนาเชิงพื้นที่ภาคกลาง 
  ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการแผ่นดิน (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2550 มาตรา 53/1 และ
มาตรา 53/2 บัญญัติให้จังหวัดและกลุ่มจังหวัดทำแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดให้สอดคล้องกับแนว
ทางการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น  สำนักงาน
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ (สศช.) จึงได้จัดทำกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคที่ยึดกระบวนการมีส่วน
ร่วมของทุกภาคส่วนจากทุกจังหวัดทั้ง 4 ภูมิภาคขึ้น เพ่ือสนับสนุนจังหวัดและกลุ่มจังหวัดให้สามารถใช้เป็นกรอบ
แนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาจังหวัดและแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด  
  ประกอบด้วยยุทธศาสตร์การพัฒนา 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาฐานเศรษฐกิจหลักของประเทศให้มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องโดยมีแนวทางใน
การพัฒนาทั้งทางด้านอุตสาหกรรม เกษตร ท่องเที่ยว การค้าการลงทุน และการบริการและการพัฒนา ระบบ 
Logistic และโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีประสิทธิภาพ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาศักยภาพคน สังคม และชุมชนให้มีคุณภาพ มีธรรมาภิบาลโดยมีแนวทางใน
การพัฒนาทั้งทางด้านการศึกษา สุขภาวะ สถาบันครอบครัว ชุมชน และสังคม และพัฒนาศักยภาพของชุมชนและ
ท้องถิ่น 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความสมดุลต่อ
ระบบนิเวศ 
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  ยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างศักยภาพการพัฒนาเมืองและพ้ืนที่ชายแดนตามแนวเส้นทางเชื่อมโยงทาง
เศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้านทั้งแนวเหนือ – ใต้ และตะวันออก – ตะวันตก 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 บริหารจัดการพัฒนาพ้ืนที่เมืองและชนบทอย่างมีส่วนร่วมและเกื้อกูลกัน 

- ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 2 
  มติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 22 กรกฎาคม 2546 และวันที่ 17 พฤศจิกายน 2546 เห็นชอบให้
จัดตั้งกลุ่มจังหวัดรวม 19 กลุ่มจังหวัด โดยจังหวัดประจวบคีรีขันธ์จัดอยู่ในกลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 2 ซึ่ง
ประกอบด้วย 4 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ จังหวัดเพชรบุรี จังหวัดสมุทรสาคร และจังหวัดสมุทรสงคราม 
โดยจังหวัดเพชรบุรี เป็นที่ตั้งของสำนักบริหารยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด 
  แผนยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 2 เป็นแผนที่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและ
สังคม เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันของกลุ่มจังหวัด และนำไปสู่การกระตุ้นให้เกิดการลงทุนของภาคเอกชน
และสร้างรายได้ให้แก่กลุ่มจังหวัด ในการดำเนินการจัดทำแผนพัฒนากลุ่มจังหวัดได้นำนโยบายของรัฐบาลที่เกี่ยวข้อง
กับภารกิจของกลุ่มจังหวัด โดยเฉพาะอย่างยิ่งนโยบายด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่มุ่งเน้นการฟ้ืนฟู
ทรัพยากรทะเลและชายฝั่ง และนโยบายด้านการท่องเที่ยวที่เน้นการเข้าถึงแหล่งท่องเที่ยว ตลอดทั้งการเพ่ิมรายได้
จากการท่องเที่ยวทั้งจากภายในและต่างประเทศ นอกจากนั้นการจัดทำแผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยังได้เชื่อมโยงประเด็น
ทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางตอนล่าง 2 ที่สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ได้
กำหนดตามแนวทางในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่  11 ซึ่งได้เน้นให้กลุ่มจังหวัดพัฒนา
อุตสาหกรรมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมการท่องเที่ยว เชิงอนุรักษ์ พัฒนาและผลิตสินค้าเกษตรที่ได้มาตรฐาน
และปลอดภัย และการป้องกันการกัดเซาะชายฝั่ง โดยมีวิสัยทัศน์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ประเด็นยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
  วิสัยทัศน์ 
  ฐานเพ่ือการลงทุนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมด้านอุตสาหกรรม เกษตรกรรม อาหาร และการ
ท่องเที่ยว 
  พันธกิจ 
  1. สร้างและฟ้ืนฟูทุนธรรมชาติและทรัพยากรน้ำ เพ่ือเป็นฐานในการลงทุนทางอุตสาหกรรม 
เกษตรกรรม และการท่องเที่ยว 
  2. เพิ่มผลผลิตด้านการเกษตรและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
  3. พัฒนาสินค้าเกษตรให้มีคุณภาพปลอดภัยและได้มาตรฐาน 
  4. สร้างระบบเชื่อมโยงแหล่งท่องเที่ยวพื้นที่เศรษฐกิจ และการค้าชายแดน 
  5. ลดปัญหาความรุนแรงปัญหาการกัดเซาะชายฝั่ง 
  เป้าประสงค์ 
  1. มีระบบโครงสร้างพื้นฐานที่เชื่อมโยงและสนับสนุนการค้าและการลงทุน 
  2. ทรัพยากรสัตว์น้ำเพิ่มขึ้น 
  3. สินค้าเกษตรมีคุณภาพปลอดภัย และได้มาตรฐานสากล 
  4. รายได้จากการท่องเที่ยวสินค้า และบริการเพิ่มขึ้น 
  5. จำนวนนักท่องเที่ยวที่เพิ่มขึ้น 
  6. การกัดเซาะชายฝั่งทะเลได้รับการแก้ไขอย่างเหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ 
  7. ผู้ปฏิบัติงานการจัดการขยะมีความรู้ ความสามารถในการจัดการขยะชุมชน 
  8. สินค้าอุตสาหกรรมสามารถแข่งขันได้และมีมาตรฐานสากล 
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  ตัวชี้วัดผลสำเร็จหลัก Key Performance Indicators : KPI) ที่ตอบสนองต่อประเด็นความ   
ท้าทาย 
  1. ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของมูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมกลุ่มจังหวัด (GPCP) 
  2. ร้อยละที่เพ่ิมข้ึนของรายได้จากการท่องเที่ยว 
  3. ร้อยละของแปลง/ฟาร์มท่ีได้รับใบรับรองมาตรฐาน GAP 
  4. จำนวนปะการังเทียมท่ีทิ้งลงในทะเล (แท่ง) 
  5. ระยะทางการกัดเซาะชายฝั่งทะเล (กิโลเมตร) 
  6. ลดระดับความรุนแรงพ้ืนที่ที่มีการระบาดของศัตรูมะพร้าว 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การสร้างต้นทุนทางทรัพยากรภาคเกษตรกรรม เพ่ือการลงทุน 
   กลยุทธ์ที่ 1.1 พัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐานเพ่ือสนับสนุนการผลิตที่เชื่อมโยงการค้าและ
การลงทุน 
   กลยุทธ์ที่ 1.2 บริหารจัดการและฟ้ืนฟูทรัพยากรสัตว์น้ำให้คงความอุดมสมบูรณ์ 
   กลยุทธ์ที่ 1.3 พัฒนาระบบการผลิตและการจัดการสินค้าด้านการเกษตร 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างความเชื่อมโยงของการท่องเที่ยว การค้า และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
   กลยุทธ์ที่ 2.1 เพ่ิมศักยภาพทางการค้า การท่องเที่ยวและเชื่อมโยงพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
   กลยุทธ์ที่ 2.2 สร้างความสัมพันธ์ทางการค้า การลงทุน และการท่องเที่ยวกับประเทศ 
เพ่ือนบ้าน 
   กลยุทธ์ที่ 2.3 ส่งเสริมการบริหารจัดการพลังงานและสิ่งแวดล้อมชุมชนสีเขียวเพ่ือการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ตามวิถีท้องถิ่น 
   กลยุทธ์ที่ 2.4 พัฒนาศักยภาพด้านการตลาด การท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัด 
   กลยุทธ์ที่ 2.5 พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้านการท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัด 
   กลยุทธ์ที่ 2.6 พัฒนาศักยภาพสินค้าและบริการด้านการท่องเที่ยวของกลุ่มจังหวัด 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   กลยุทธ์ที่ 3.1 ป้องกันการกัดเซาะชายฝั่ง 
   กลยุทธ์ที่  3.2 พัฒนาศักยภาพด้านการบริหารจัดการด้านทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4 เพ่ิมศักยภาพอุตสาหกรรมด้วยนวัตกรรม ( Innovation) และแนวคิดเศรษฐกิจ
สร้างสรรค์ (Creative economy) อย่างยั่งยืน 
   กลยุทธ์ที่ 4.1 เพ่ิมขีดความสามารถในการผลิตและการแข่งขันของอุตสาหกรรม 
   กลยุทธ์ที่ 4.2 สร้างความเข้มแข็งให้ผู้ประกอบการ และสร้างโอกาสในการค้าการลงทุน 

- ยุทธศาสตร์จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ (พ.ศ.2566 – 2570) 
  วิสัยทัศน์ 
  “เมืองท่องเที่ยวทรงคุณค่าระดับนานาชาติ เกษตรปลอดภัย ด่านสิงขรระเบียงเศรษฐกิจแห่งอนาคต 
สังคมผาสุกภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
  พันธกิจ 
  1. พัฒนาจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ให้เป็นเมืองท่องเที่ยวบนพื้นฐานเอกลักษณ์ของจังหวัดสู่นานาชาติ 
  2. ผลักดันจังหวัดประจวบคีรีขันธ์ให้มีขีดความสามารถในการแข่งขันในด้านการผลิตสินค้าเกษตร 
อุตสาหกรรม การแปรรูปสับปะรด มะพร้าว สู่ตลาดโลกด้วยนวัตกรรม  
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  3. ส่งเสริมสร้างความสัมพันธ์ และพัฒนาด้านการค้า การลงทุน โลจิสติกส์ การท่องเที่ยวด่านสิงขร 
และอาเซียน 
  4. สร้างสังคมให้มั่นคง ผาสุก ตามหลักธรรมาภิบาล และยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  5. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมดุล 
  เป้าประสงค์ 
  1. การเติบโตทางเศรษฐกิจ โดยเน้นการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันการท่องเที่ยว เกษตร 
อุตสาหกรรม และการค้าชายแดน 
  2. ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนและสร้างความมั่นคงทางสังคมให้ทั่วถึงรวมทั้งเพ่ิม
ประสิทธิภาพการรักษาความมั่นคงบริเวณชายแดน 
  3. อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือเป็นฐานการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
  ประเด็นการพัฒนา 
  1. เสริมสร้างความโดดเด่นด้านการท่องเที่ยวบนพื้นฐานเอกลักษณ์ของจังหวัดสู่นานาชาติ 
  2. เสริมสร้างนวัตกรรมกระบวนการผลิต การแปรรูป และการตลาดเป็นสินค้าเกษตรอุตาสาหกรรม
คุณภาพสูง 
  3. ยกระดับศักยภาพด่านสิงขร สร้างการเติบโตการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวเชื่อมต่อประเทศ
ต่าง ๆ ในภูมิภาค 
  4. เสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  5. ยกระดับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างครบวงจร เพ่ือให้เกิดความ
สมดุลและยั่งยืนในระบบนิเวศ 

  - ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
  วิสัยทัศน์   
  “เมืองแห่งการท่องเที่ยว วิถีเศรษฐกิจพอเพียง นำไปสู่เมืองน่าอยู่อย่างยั่งยืน” 
  พันธกิจ 
  1. พัฒนาเศรษฐกิจชุมชนโดยเชื่อมโยงการค้า การลงทุน การบริการ การเกษตร และการท่องเที่ยว
ให้เข้มแข็งและแข่งขันได ้
  2. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาอาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  3. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการศึกษา การสาธารณสุข การกีฬา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  4. อนุรักษ์ ฟ้ืนฟู และสนับสนุนการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความ
สมดุล และเกิดประสิทธิภาพอย่างยั่งยืน 
  5. พัฒนาองค์กรและสร้างเครือข่ายการพัฒนาทุกภาคส่วนให้ทันสมัยโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
  6. พัฒนาโครงข่ายระบบการคมนาคมขนส่ง ระบบการบริหารสาธารณะ และระบบป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัยให้ได้มาตรฐานมีประสิทธิภาพ 
  ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาส่งเสริมรายได้และการผลิต 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3  พัฒนาสังคม การศึกษาและคุณภาพชีวิต 
  ยุทธศาสตร์ที่ 4  เสริมสร้างประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  ยุทธศาสตร์ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
  ยุทธศาสตร์ที่ 6 พัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำ และสาธารณูปโภค 
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(2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 1) วิสัยทัศน์ 

“ การคมนาคมสะดวกปลอดภัย  ป้องกันแก้ไขอุบัติภัยทันท่วงที  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  มีความรู้
ทันสมัย  มีแหล่งท่องเที่ยวสวยงาม ” 

 2) ยุทธศาสตร์ 
  1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ 
  2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมรายได้และการผลิต 
 3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม  การศึกษา  และคุณภาพชีวิต 
 4.  ยุทธศาสตร์การบริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
 6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเส้นทางคมนาคมแหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 

 3) เป้าประสงค์ 
  1. เพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนให้มีความเข้มแข็งยั่งยืน ประชาชนที่พ่ึงพาตนเองได้ 

  2. สามารถสร้างรายได้ให้กับประชาชนในท้องถิ่น ทั้งด้านการท่องเที่ยว ด้านอาชีพของกลุ่มต่าง ๆ  
   3. ประชาชนมีสุขภาพที่ดี มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน คุณภาพชีวิตดีขึ้น 
  4. เพ่ิมพูนการเรียนรู้ของชุมชน ธำรงไว้ซึ่งศิลปวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 
  5. มีทรัพยากรน้ำใช้เพ่ือการเกษตรกรรมที่เพียงพอ ได้ผลผลิตเพ่ิมขึ้น ลดผลกระทบจากน้ำท่วม 
และภัยแล้ง ทรัพยากรธรรมชาติคงอยู่ และสามารถฟ้ืนฟูป่าเสื่อมโทรมให้กับมามีคุณค่าเกิดประโยชน์ 
  6. ประชาชนเข้าใจบทบาทหน้าที่ของตนเอง และมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น 
  7. องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน สามารถเป็นที่พ่ึงของประชาชนในพื้นท่ีได้มากท่ีสุด 
  8. องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน สามารถช่วยเหลือประชาชนในพ้ืนที่ที่ประสบปัญหาต่าง ๆ 
และสามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้อย่างแท้จริงและเกิดประโยชน์มากที่สุด 
  9. การคมนาคมสะดวก สาธารณูปโภค สาธารณูปการเพียงพอและท่ัวถึง 

 4) ตัวช้ีวัด 
 1.กรณีโครงการโครงสร้างพ้ืนฐาน วัดคุณภาพงานจากการที่ คณะกรรมการตรวจรับงานจ้างตรวจ

รับงานโดยจะต้องได้คุณภาพงานที่ดี ไม่มีปัญหาและข้อท้วงติง 
 2.กรณีโครงการด้านอ่ืนๆ วัดจากการบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในโครงการทุกประการ 
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 5) ค่าเป้าหมาย 
  
ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัดเป้าหมาย 

1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านส่งเสริมการท่องเที่ยว
และเศรษฐกิจ 

สร้ างเศรษฐกิ จชุ มชน ให้ เข้ มแข็ ง  เน้ นด้ าน
เกษตรกรรม  โดยเป็นตลาดผลผลิตทางการเกษตร   
ควบคู่กับการส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา  
ฟ้ืนฟู  แหล่งท่องเที่ยวให้สมดุลและยั่งยืน 

- เศรษฐกิจชุมชนด้านเกษตรกรรม
มีความเข็มแข็งมากขึ้น 
- แหล่งท่องเที่ยวได้รับการพัฒนา
มากขึ้น 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านส่งเสริมรายได้และการ
ผลิต 

สร้างกระบวนการเรียนรู้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง  เสริมสร้างความรู้  ส่งเสริม  สนับสนุน
การประกอบอาชีพที่มั่นคงและมีรายได้เพ่ิมขึ้น    

- ประชาชนในพ้ืนที่มีความรู้ด้าน
เศรษฐกิจพอเพียงมากยิ่งขึ้น 
- ประชาชนมีรายได้มากยิ่งข้ึน 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
สังคม  การศึกษา  และ
คุณภาพชีวิต 

พัฒนาส่งเสริมคนให้มีคุณภาพ  คุณธรรม  มีสุข
ภาวะที่ดีอยู่ในครอบครัวที่อบอุ่น  ชุมชนที่เข้มแข็ง  
พ่ึงตนเองได้  พร้อมทั้งฟ้ืนฟู  อนุรักษ์  ส่งเสริม  
มรดกทางวัฒนธรรม  ประเพณีท้องถิ่น  ภูมิปัญญา
ท้องถิ่นให้คงอยู่คู่ท้องถิ่น   

- ประชาชนมีคณุภาพชีวิตดีขึ้น 
- ป ระเพณี ท้ อ งถิ่ น  ภู มิ ปั ญ ญ า
ท้องถิ่นได้รับการอนุรักษ์ฟ้ืนฟูให้คง
อยู่คู่ตำบลเขาล้าน 

4.  ยุทธศาสตร์การบริหาร
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

สร้างระบบบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่ งแวดล้อม  พัฒนา  อนุรักษ์   ฟ้ืนฟู พ้ืนที่ป่ า  
แหล่งน้ำ  เสริมสร้างจิตสำนึก ส่งเสริมการจัดการ
ขยะชุมชน  อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

- มี ร ะ บ บ บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อมท่ีดี 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ระบบบริหารงานให้มีความ
เป็นเลิศ 

พัฒนาและส่งเสริมระบบบริหารงานให้มีความเป็น
เลิศ  สนับสนุนการมีส่วนร่วมในการดำเนินการ
ระหว่างภาครัฐกับประชาชนตามแนวทางการ
บริหารจัดการที่ดี   

- ระบบบริหารงานมีความสะดวก 
รวดเร็ว และเป็นธรรมมากที่สุด 

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนา
เส้นทางคมนาคมแหล่งน้ำ
และสาธารณูปโภค 

พัฒนาปรับปรุงโครงสร้างพ้ืนฐานส่งเสริมระบบ
สาธารณูปโภค  สาธารณูปการ ให้ได้มาตรฐาน  
เชื่อมโยงเครือข่ายภายนอกในการพัฒนาท้องถิ่น  
พร้อมกับส่งเสริมการจัดทำผังเมืองรวมจังหวัด และ
นำระบบผังเมืองมาใช้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- ประชาชนในเขตตำบลเขาล้านมี
ร ะ บ บ ส า ธ า ร ณู ป โ ภ ค 
สาธารณูปการที่ได้มาตรฐาน 
- มีการจัดทำผังเมืองให้เป็นระบบ
มากยิ่งขึ้น 

 6) กลยุทธ์ 
  1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ 
 1.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ 
  2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมรายได้และการผลิต 
 2.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านส่งเสริมรายได้และการผลิต 
 3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม  การศึกษา  และคุณภาพชีวิต 
 3.1 กลยุทธ์การพัฒนาสังคม และคุณภาพชีวิต 
 3.2 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการศึกษา 
 4.  ยุทธศาสตร์การบริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 4.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการบริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
 5.1 กลยุทธ์การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
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 6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเส้นทางคมนาคมแหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 
 6.1 กลยุทธ์การพัฒนาเส้นทางคมนาคม 
 6.2 กลยุทธ์การพัฒนาแหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 

 7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
  การกำหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน กำหนดการ

พัฒนาที่ครอบคลุมกิจกรรมต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน ที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา 
จำนวน 6 ยุทธศาสตร์ และ 8 กลยุทธ์ 
  1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ 
 1.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ 
  2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมรายได้และการผลิต 
 2.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านส่งเสริมรายได้และการผลิต 
 3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม  การศึกษา  และคุณภาพชีวิต 
 3.1 กลยุทธ์การพัฒนาสังคม และคุณภาพชีวิต 
 3.2 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการศึกษา 
 4.  ยุทธศาสตร์การบริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 4.1 กลยุทธ์การพัฒนาด้านการบริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
 5.1 กลยุทธ์การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
 6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเส้นทางคมนาคมแหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 

 6.1 กลยุทธ์การพัฒนาเส้นทางคมนาคม 
 6.2 กลยุทธ์การพัฒนาแหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 

 8) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
  ในภาพรวมแล้วยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน มุ่งพัฒนา 6 ด้าน 
ได้แก่ การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ การพัฒนาด้านส่งเสริมรายได้และการผลิต การพัฒนาสังคม  
การศึกษา  และคุณภาพชีวิต การบริหารทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความ
เป็นเลิศ การพัฒนาเส้นทางคมนาคมแหล่งน้ำและสาธารณูปโภค ซึ่งการพัฒนาทั้ง 6 ด้านจะมีความเก่ียวข้องเชื่อมโยง
ในแต่ละยุทธศาสตร์การพัฒนา 

(3) การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
 3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดทำยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

  (ใช้ ก ารวิ เค ราะห์  SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand แล ะ 
Trend ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์
ศักยภาพ ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

 จุดแข็ง S - Strenhth 

 1. มีผลิตภัณฑ์ชุมชนที่เป็นสินค้าหนึ่งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ระดับ 5 ดาว คือ ผ้าทอกี่กระตุก 
 2. มีสถานที่ท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ 2 แห่ง คือ น้ำตกเขาล้าน และ อ่างเก็บน้ำคลองช่องลมเหมาะแก่การ
พัฒนาเป็นแหล่งท่องเที่ยวประจำตำบล 
 3. มีแหล่งน้ำขนาดใหญ่ในตำบล คือ อ่างเก็บน้ำคลองช่องลม 
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 4. มีสถาบันการเงินที่เข้มแข็งและมีศักยภาพที่โดดเด่นในพ้ืนที่ คือ เครดิตยูเนี่ยนพัฒนาชุมชนบ้านพุตะแบก 
และ สหกรณ์เครดิตยูเนี่ยน อพป. บ้านมะเดื่อทอง 
 5. กลุ่มองค์กรต่าง ๆ ในพ้ืนที่ มีความรัก ความสามัคคี และผู้นำมีศักยภาพที่จะบริหารจัดการหมู่บ้านเป็น
เลิศเชื่อถือได้ 
 6. มีการสืบสานวัฒนธรรม ประเพณีด้านการสวดพระมาลัย 
 7. ภูมิปัญญาท้องถิ่น ด้านแพทย์แผนไทย เช่น หมองู หมอกวาดยาเด็ก หมอพ้ืนบ้าน ฯลฯ 

 จุดอ่อน W - Weakness 

 1. ขาดการประชาสัมพันธ์และขาดสถานที่จำหน่ายผลิตภัณฑ์สินค้า OTOP และสินค้าที่ข้ึนชื่อของตำบล 
 2. การผลิตสินค้า (ผ้าทอกี่กระตุก) มีความล่าช้าเนื่องจากขาดแรงงานด้านการผลิต 
 3. ขาดการประชาสัมพันธ์ด้านการท่องเที่ยวเชิงธรรมชาติ 
 4. ขาดระบบการบริหารจัดการน้ำที่ดีและระบบส่งน้ำที่ไม่เพียงพอต่อราษฎรในพ้ืนที่ตำบล 
 5. ราคาผลผลิตตกต่ำ เนื่องจากไม่มีตลาดรองรับผลผลิตและไม่มีการประกันราคาผลผลิตที่แน่นอน 
 6. พื้นที่ทำการเกษตรเป็นการปลูกพืชเชิงเดี่ยว 
 7. ขาดการส่งเสริมการประกอบอาชีพเสริมเพ่ิมรายได้ 
 8. การเมืองการปกครองก่อให้เกิดความแตกแยกในช่วงมีการเลือกตั้งทุกระดับ 
 9. การระบาดของศัตรูพืชทำให้ผลผลิตทางการเกษตรลดลง 
 10. เส้นทางคมนาคมที่ได้มาตรฐานยังไม่ครอบคลุม 
 11. ไฟฟ้าแรงสูง แรงต่ำ ยังไม่ทั่วถึงทุกครัวเรือน 

 โอกาส O - Opportunity 

 1. จัดทำแผนงาน โครงการขอรับการสนับสนุนงบประมาณแก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการสร้างระบบท่อเมน
ส่งน้ำจากอ่างเก็บน้ำคลองช่องลม ให้ราษฎรที่ประสบปัญหา 
 2. จัดทำแผนงาน โครงการขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากหน่วยงานภายนอกในการพัฒนาท้องถิ่นแบบ
บูรณาการร่วมกัน 
 3. จัดทำโครงการสร้างจิตสำนึกด้านการเมือง การปกครองแก่ราษฎรและผู้ที่เกี่ยวข้อง 
 4. สนับสนุน  ส่งเสริมการสืบสานวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมถึงการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติให้อยู่คู่กับท้องถิ่น 

5. พัฒนาสังคม การศึกษา คุณภาพชีวิตชุมชนให้เข้มแข็งและสามารถพ่ึงพาตนเองได้ มีการส่งเสริม 
สนับสนุนการจัดตั้งกลุ่มอาชีพ กลุ่มองค์กรต่าง ๆ ให้มีความเข้มแข็ง 

 อุปสรรค T - Threat 
 1. การพัฒนาระบบส่งน้ำ  หน่วยงานผู้รับผิดชอบแหล่งน้ำไม่มีการมอบอำนาจจึงไม่สามารถดำเนินการ
พัฒนาแหล่งน้ำได้ 
 2. สภาวการณ์ทางเศรษฐกิจส่งผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
 3. การเปลี่ยนแปลงทางสังคม ประชาชนมีค่านิยมท่ีเปลี่ยนไปตามกระแสวัตถุนิยม 
 4. รัฐบาลมีการเปลี่ยนแปลง นโยบายมีการเปลี่ยนแปลงบ่อย งบประมาณไม่เพียงพอทำให้ยากต่อการพัฒนา 
 5. ขาดการสนับสนุนด้านงบประมาณ ด้านความรู้   และด้านที่เกี่ยวข้องในการพัฒนาหมู่บ้านจากหน่วยงาน
ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน 
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 3.2 การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
 3.2.1 การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 
 - รัฐธรรมนูญฉบับใหม่จะส่งผลต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างไร 
 - แนวโน้มการยกฐานะจาก อบต. เป็นเทศบาลทั่วประเทศ 
 - แนวโน้มการควบรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีพ้ืนที่ในตำบลเดียวกันให้มีองค์กรเดียว 
 - การเพ่ิมขึ้นหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้  อปท. 

 3.2.2 การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคที่จะส่งผลกระทบต่อ อบต. 
 AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ 

โดยมี ไทย พม่า ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ กัมพูชา บรูไน เพ่ือที่จะให้มีผลประโยชน์ทาง
เศรษฐกิจร่วมกัน จะมีรูปแบบคล้ายๆ กลุ่ม Euro Zone นั่นเอง จะทำให้มีผลประโยชน์ อำนาจต่อรองต่างๆ กับคู่ค้า
ได้มากขึ้น และการนำเข้า ส่งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบางชนิดที่แต่ละประเทศอาจจะขอไว้ไม่ลด
ภาษีนำเข้า (เรียกว่าสินค้าอ่อนไหว) 

 Asean จะรวมตัวเป็น ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป็นรูปธรรม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2558 ณ วันนั้นจะทำให้ภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอย่างมาก โดย AEC Blueprint (แบบพิมพ์เขียว) หรือแนวทางท่ีจะให้ 
AEC เป็นไปคือ 

 1. การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน 
 2. การเป็นภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูง 
 3. การเป็นภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เท่าเทียมกัน 
 4. การเป็นภูมิภาคที่มีการบูรณาการเข้ากับเศรษฐกิจโลก 
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ส่วนที่ 3 การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ 
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

ที่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลกั 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ส่งเสริมการท่องเที่ ยวและ
เศรษฐกิจ 
 

ด้านบริหารทั่วไป 
ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงานสาธารณสุข 

กองช่าง 
สำนักงานปลัดฯ 
กองสาธารณสุขฯ 

กองคลัง 

2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ส่งเสริมรายได้และการผลิต 

ด้านบริหารทั่วไป 
ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 
ด้านการเศรษฐกิจ 
 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของ
ชุมชน 
แผนงานการเกษตร 

สำนักปลัดฯ 
 

กองช่าง 
กองคลัง 
กองสาธารณสุขฯ 

3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคม  
การศึกษา  และคณุภาพชีวิต 
 

ด้านการดำเนินงานอ่ืน 
ด้านบริหารทั่วไป 
ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานงบกลาง 
แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
แผนงานรักษาความสงบภายใน 
แผนงานสร้างความเข้มแข็ ง
ชุมชน 
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 
แผนงานการศึกษา 
แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
แผนงานเคหะและชุมชน 
 

สำนักปลัดฯ 
กองช่าง 
กองสาธารณสุขฯ 

กองคลัง 

4 ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ก า ร บ ริ ห า ร
ท รั พ ย าก รธรรม ช าติ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม 

ด้านบริหารทั่วไป 
ด้านการเศรษฐกิจ 
ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 
 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
แผนงานการเกษตร 
แผนงานเคหะและชุมชน 

สำนักปลัดฯ 
กองช่าง 

กองคลัง 
กองสาธารณสุขฯ 

5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบ
บริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 

ด้านบริหารทั่วไป 
ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
แผนงานเคหะและชุมชน 

สำนกัปลัดฯ 
กองช่าง 
กองคลัง 
กองสาธารณสุขฯ 
 

- 

6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเส้นทาง
ค ม น า ค ม แ ห ล่ ง น้ ำ แ ล ะ
สาธารณูปโภค 
 

ด้านบริการชุมชนและ
สังคม 

แผนงานเคหะและชุมชน กองช่าง สำนักปลัดฯ 
กองคลัง 
กองสาธารณสุขฯ 

รวม 6 - - - - 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
 

ยุทธศาสตร ์
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

1) ยุ ทธศาสต ร์การพั ฒ นาด้าน
ส่งเสริมการท่องเท่ียวและเศรษฐกิจ 
 1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 

 
 

2 

 
 
- 

 
 

2 

 
 
- 

 
 

2 

 
 
- 

 
 

2 

 
 
- 

 
 

2 

 
 
- 

 
 

10 

 
 
- 

รวม 2 - 2 - 2 - 2 - 2 - 10 - 
2) ยุ ท ธศาสต ร์ก ารพั ฒ นาด้ าน
ส่งเสริมรายได้และการผลิต 
 2.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 2.2 แผนงานการเกษตร 
 

 
 

1 
3 

 
 

5,000 
57,000 

 
 

1 
3 

 
 

5,000 
57,000 

 
 

1 
3 

 
 

5,000 
57,000 

 
 

1 
3 

 
 

5,000 
57,000 

 
 

1 
3 

 
 

5,000 
57,000 

 
 

5 
15 

 
 

25,000 
285,000 

รวม 4 62,000 4 62,000 4 62,000 4 62,000 4 62,000 20 310,000 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
 

ยุทธศาสตร ์
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมการศึกษา
และคุณภาพชีวิต 
 3.1 แผนงานงบกลาง 
 3.2 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 3.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
 3.4 แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 3.5 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 
 3.6 แผนงานการศึกษา 
 3.7 แผนงานสาธารณสุข 
 3.8 แผนงานสังคมสงเคราะห์  
 

 
 

6 
6 
8 
4 
5 
 

8 
9 
2 

 
 

15,915,000 
105,000 
72,000 

204,000 
180,000 

 
5,848,000 
454,000 
40,000 

 
 

6 
6 
8 
4 
5 
 

8 
9 
2 

 
 

15,915,000 
105,000 
72,000 

204,000 
180,000 

 
5,848,000 
454,000 
40,000 

 
 

6 
6 
8 
4 
5 
 

8 
9 
2 

 
 

16,415,000 
105,000 
72,000 

204,000 
180,000 

 
5,848,000 
454,000 
40,000 

 
 

6 
6 
8 
4 
5 
 

8 
9 
2 

 
 

16,415,000 
105,000 
72,000 

204,000 
180,000 

 
5,848,000 
454,000 
40,000 

 
 

6 
6 
8 
4 
5 
 

8 
9 
2 

 
 

16,415,000 
105,000 
72,000 

204,000 
180,000 

 
5,848,000 
454,000 
40,000 

 
 

30 
30 
40 
20 
25 

 
40 
45 
10 

 
 

81,075,000 
525,000 
360,000 

1,020,000 
900,000 

 
29,240,000 
2,270,000 
200,000 

รวม 48 22,818,000 48 22,818,000 48 23,118,000 48 23,118,000 48 23,118,000 240 114,990,000 

4) ยุทธศาสตร์การบ ริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 4.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
 4.2 แผนงานการเกษตร 
  

 
 

2 
4 

 
 

10,000 
25,000 

 
 

2 
4 
 

 
 

10,000 
25,000 

 
 

2 
4 
 

 
 

10,000 
25,000 

 
 

2 
4 
 

 
 

10,000 
25,000 

 
 

2 
4 
 

 
 

10,000 
25,000 

 
 

10 
20 

 
 

50,000 
125,000 

รวม 6 35,000 6 35,000 6 35,000 6 35,000 6 35,000 30 175,000 
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บัญชีสรุปโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
 

ยุทธศาสตร ์
ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

5) ยุทธศาสต ร์การพัฒ นาระบบ
บริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
 5.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป 
 5.2 แผนงานเคหะและชุมชน 
 5.3 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 
 

 
 

12 
2 
1 

 
 

1,109,000 
10,000 

300,000 

 
 

12 
3 
- 

 
 

1,109,000 
510,000 

- 

 
 

12 
2 
- 

 
 

1,109,000 
10,000 

- 

 
 

12 
2 
- 

 
 

1,109,000 
10,000 

- 

 
 

12 
2 
- 

 
 

1,109,000 
10,000 

- 

 
 

60 
11 
1 

 
 

5,545,000 
550,000 
30,000 

รวม 15 1,419,000 15 1,619,000 14 1,119,000 14 1,119,000 14 1,119,000 72 6,125,000 
6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาเส้นทาง
คมนาคม แหล่งน้ำ และสาธารณูปโภค 
 6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 
 

 
 

10 

 
 

4,920,000 
 

 
 

8 

 
 

3,792,000 

 
 

4 

 
 

1,948,000 
 

 
 

1 

 
 

100,000 

 
 

1 

 
 

100,000 

 
 

24 
 

 
 

10,860,000 

รวม 10 4,920,000 8 3,792,000 4 1,948,000 1 100,000 1 100,000 24 10,860,000 
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แบบ ผ.01 



2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น                                                                                                                                                                                

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 1 เสริมสร้างความโดนเด่นด้านการท่องเที่ยวบนพื้นฐานเอกลักษณ์ของจังหวัดสู่นานาชาติ 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 1 พัฒนาส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ 
   1. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจ 
      1.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 

 โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่ ง เส ริ ม ส นั บ ส นุ น
กิ จ ก ร ร ม บ ำ เ พ็ ญ
สาธารณประโยชน์ เช่น 
ถางป่าบริเวณสองข้าง
ทาง การปลูกป่าในวัน
สำคัญต่าง ๆ  
 
จัดทำแผ่นพับประชา 
สัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยว 

- เพื่ อเพิ่มพื้นที่สี
เขียวและช่วยลด
สภาวะโลกร้อน 
 
 
 
 
- เ พื่ อ ป ร ะ ช า 
สั ม พั น ธ์ แ ห ล่ ง
ท่องเที่ยว 

10 หมู่บ้าน 
 
 
 
 
 
 

2 ครั้ง 

- 
 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 

-มีพื้นที่สีเขียว
เพิ่มขึ้น 
 
 
 
 
 
- จ ำ น ว น
นักท่องเที่ยวที่
เพิ่มขึ้น 

- ประชาชนได้
ร่วมกันบำเพ็ญ
สาธารณ 
ประโยชน์ 
 
 
 
- นักท่องเที่ยว
ไ ด้ รั บ ท ร า บ
ข้ อ มู ล แ ห ล่ ง
ท่องเที่ยว 

สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 เสริมสร้างนวัตกรรมกระบวนการผลิตการแปรรูป และการตลาดเป็นสินค้าเกษตรคุณภาพสูง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 2 พัฒนาส่งเสริมรายได้และการผลิต 
   2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านส่งเสริมรายได้และการผลิต 
      2.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สนับสนุนศูนย์ถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร
ประจำตำบลเขาล้าน 
 
 
 

- เ พื่ อ ร่ ว ม กั น
กำหนดแนวทางใน
ก ารด ำ เนิ น งาน
ศู น ย์ ถ่ า ย ท อ ด
เทคโนโลยี 
 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 

5,000 
 

5,000 5,000 ร ะ ดั บ
ความสำเร็ จ
ข อ งก า ร จั ด
ประชุม 
 
 
 

- มีความรู้เรื่อง
ก า ร บ ริ ห า ร
จั ด ก า ร ใ ห้
เ ป็ น ไ ป ใ น
ทิศทางเดียวกัน 
 
 

สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 เสริมสร้างนวัตกรรมกระบวนการผลิตการแปรรูป และการตลาดเป็นสินค้าเกษตรคุณภาพสูง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 2 พัฒนาส่งเสริมรายได้และการผลิต 
   2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านส่งเสริมรายได้และการผลิต 
      2.2 แผนงานการเกษตร 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 

สนับสนุนจัดหาวัสดุ
เค มี ภั ณ ฑ์ ต่ า ง ๆ  , 
หลอดไฟแบลคไลท์ ใน
การก ำจั ด แม ล งด ำ
หนาม ,หนอนหั วดำ 
และแมลงศัตรูพืช ต่าง 
ๆ  
 
โค รงก ารแผน เมื อ ง
สุขภาพปลอดสารพิษ 

- เพื่ อกำจั ดและ
ค ว บ คุ ม แ ม ล ง
ศัตรูพืช 
- เพื่อแก้ไขปัญหา
ความ เดื อด ร้อน
ของเกษตรกร 
 
- เพื่อให้ประชาชน
ได้บริโภคผักปลอด
สารพิษ  
- เพื่ อ สนั บ ส นุ น
การทำแปลงสาธิต 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 

50,000 
 
 
 
 
 
 

2,000 

50,000 
 
 
 
 
 
 

2,000 
 

50,000 
 
 
 
 
 
 

2,000 

50,000 
 
 
 
 
 
 

2,000 

50,000 
 
 
 
 
 
 

2,000 
 

กำจั ด แมล ง
ศัตรูพืชต่าง ๆ 
ได้ 
 
 
 
 
ระดั บ ความ 
ส ำ เร็ จ ข อ ง
โครงการ 

- สามารถกำจัด
แ ล ะ ค ว บ คุ ม
แมลงศัตรูพืชได้ 
 
 
 
 
- ประชาชนได้
บ ริ โ ภ ค ผั ก
ปลอดสารพิษ 
  

สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 2 เสริมสร้างนวัตกรรมกระบวนการผลิตการแปรรูป และการตลาดเป็นสินค้าเกษตรคุณภาพสูง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 2 พัฒนาส่งเสริมรายได้และการผลิต 
   2. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาด้านส่งเสริมรายได้และการผลิต 
      2.2 แผนงานการเกษตร 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่งเสริมการปลูกพืชผัก
สวนครั วรั้ วกิ น ได้  /
โครงการเกษตรปลอด
สารพิษเพื่อการบริโภค
และจำหน่าย ตามหลัก
ป รั ช ญ า เศ ร ษ ฐ กิ จ
พอเพียง 
 
 
 

- เพื่อลดรายจ่าย
เพิ่ ม ร า ย ไ ด้ แ ก่
ครัวเรือนตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
- ได้บริโภคอาหาร
ปลอดสารพิษ 
 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครัวเรือนมีผัก
สวนครัว  ใน
ก า ร บ ริ โภ ค
และจำหน่าย 
 
 
 
 
 

- ประชาชนได้
บริโภคอาหาร
ปลอดสารพิษ  
 
 
 
 
 
 

สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
                    

 25 
 

แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิต 
   3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมการศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างพอเพียง 
      3.1 แผนงานงบกลาง 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 

3 
 
 
 
 

4 

ก า ร ป้ อ ง กั น แ ล ะ
บ ร ร เ ท า ค ว า ม
เ ดื อ ด ร้ อ น ข อ ง
ประชาชนที่ เกิดจาก   
สาธารณภัย 
 
 
โครงการสนั บสนุ น
การสร้างหลักประกัน
รายได้แก่ผู้สูงอายุ 
 
โครงการสนั บสนุ น
สวัสดิการทางสังคม
ให้ แ ก่ ผู้ พิ ก า ร แ ล ะ
ทุพพลภาพ 
 
เงินสงเคราะห์เบี้ยยัง
ชีพ ผู้ป่วยเอดส์ 

- เพื่ อ เป็ น ก า ร
บ ร ร เท า ค ว า ม
เดือดร้อนเบื้องต้น
แก่ผู้เดือดร้อน 
 
 
- เพื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม
คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต
ผู้สูงอาย ุ
 
- เพื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม
คุ ณ ภ าพ ชี วิ ต ผู้
พิการและทุพพล
ภาพ 
 
- เพื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม
คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต
ผู้ป่วยเอดส์ 

ผู้ประสบภยัใน
เขตตำบล 
เขาล้าน 

 
 
 

10 หมู่บ้าน 
 
 
 

10 หมู่บ้าน 
 
 
 
 

10 หมู่บ้าน 

1,500,000 
 
 
 
 
 

11,500,000 
 
 
 

2,500,000 
 
 
 
 

220,000 

1,500,000 
 
 
 
 
 

11,500,000 
 
 
 

2,500,000 
 
 
 
 

220,000 
 
 
 

1,500,000 
 
 
 
 
 

12,000,000 
 
 
 

2,500,000 
 
 
 
 

220,000 

1,500,000 
 
 
 
 
 

12,000,000 
 
 
 

2,500,000 
 
 
 
 

220,000 

1,500,000 
 
 
 
 
 

12,000,000 
 
 
 

2,500,000 
 
 
 
 

220,000 
 

ผู้ประสบภั ย
ทางธรรมชาติ
ได้ รั บ ค ว า ม
ช่ ว ย เ ห ลื อ 
100 % 
 
ผู้สูงอายุได้รับ
เบี้ยยังชีพครบ
ทุกคน 
 
ผู้ พิ ก ารและ
ทุ พ พ ล ภ าพ
ได้ รับ เบี้ ยยั ง
ชีพครบทุกคน 
 
ผู้ ป่ วย เอดส์
ได้ รับ เบี้ ยยั ง
ชีพครบทุกคน 

- ประชาชนที่
ป ร ะ ส บ ภั ย
ไ ด้ รั บ ก า ร
ช่วยเหลือและ
ดูแล 
 
 
- ผู้ สู ง อ า ยุ มี
คุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้น 
 
- ผู้พิ การและ
ทุพพลภาพมี
คุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้น 
 
- ผู้ป่วยเอดส์มี
คุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้น 

กองช่าง 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิต 
   3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมการศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างพอเพียง 
      3.1 แผนงานงบกลาง 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 
 
 
 
 
 
 

6 

ส ม ท บ ก อ ง ทุ น
หลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่นหรือพื้นท่ี 
(กองทุนตำบล) 
 
 
 
เ งิ น ส ม ท บ ก อ งทุ น
สวัสดิการชุมชน 
 

- เพื่ อ สนั บ สนุ น
และส่งเสริมการ
จั ด บ ริ ก า ร
สาธารณ สุขของ
หน่วยบริการหรือ
สถานบริการอื่น 
 
- เพื่ อ สนั บ สนุ น
กองทุนสวัสดิการ
ชุ ม ช น ใน พื้ น ที่
ตำบลเขาล้าน 
 
 
 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 

180,000 
 
 
 
 
 
 

15,000 
 
 
 
 
 
 
 

180,000 
 
 
 
 
 
 

15,000 

180,000 
 
 
 
 
 
 

15,000 

180,000 
 
 
 
 
 
 

15,000 

180,000 
 
 
 
 
 
 

15,000 

ป ร ะ ช า ช น
ได้รับบริการ
สาธารณ สุ ข
อย่างทั่วถึง 
 
 
 
ระดั บ ค วาม 
ส ำ เร็ จ ข อ ง
ก อ ง ทุ น
ส วั ส ดิ ก า ร
ชุมชน 

- ประชาชนใน
พื้ น ที่ ไ ด้ รั บ
บ ริ ก า ร ท า ง
สาธารณสุขของ
หน่วยบริการ 
 
 
- ก อ ง ทุ น
สวัสดิการชุมชน
มีความเข้มแข็ง
มากขึ้น 

ก อ งส าธารณ  
สุขฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เชาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิต 
   3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมการศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างพอเพียง 
      3.2 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 

ฝึกอบรมและสัมมนา
ข อ งพ นั ก ง าน ส่ ว น
ตำบล คณะผู้บริหาร 
สมาชิก พนักงานจ้าง 
กลุ่มสตรี แม่บ้าน กลุ่ม
เกษตร กลุ่มเยาวชน 
ฯลฯ 
 
โครงการ อบต.เขาล้าน 
เคลื่อนที ่
 
 
 
 
 

- เพื่ อพั ฒ น าให้
ค ว า ม รู้  เ พิ่ ม
ศั ก ย ภ าพ ให้ กั บ
ผู้ น ำ ท้ อ ง ถิ่ น 
พนักงาน และกลุ่ม
ต่าง ๆ  
 
 
- เพื่ อ ท ร า บ ถึ ง
ปั ญ ห า ค ว า ม
เดื อ ด ร้ อ น แ ล ะ
ความต้องการของ
ประชาชน 
 
 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 

20,000 

20,000 
 
 
 
 
 
 

20,000 

20,000 
 
 
 
 
 
 

20,000 

20,000 
 
 
 
 
 
 

20,000 

ผู้ น ำท้ อ งถิ่ น 
และกลุ่มต่าง  
ๆ มีศักยภาพ
มากขึ้น 
 
 
 
ความสำเร็จใน
ก า ร จั ด
โครงการ 
 

- ผู้ น ำท้ องถิ่ น 
กลุ่ มต่ าง ๆ  มี
ศักยภาพในการ
ทำงานมากขึ้น 
 
 
 
- สามารถแก้ไข
ปั ญ ห า ค ว า ม
เดือดร้อนของ
ป ระ ช าชน ใน
พื้นที่ได้ 
 

สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิต 
   3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมการศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างพอเพียง 
      3.2 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 
 
 
 
 
 
 
 

4 
 
 
 

โ ค ร ง ก า ร ใ น ก า ร
ปกป้องสถาบันสำคัญ
ของชาติ 
 
 
 
 
 
 
โค ร งก ารอ บ รม ให้
ค ว า ม รู้ แ ล ะ ดู แ ล
ผู้สูงอาย ุ
 

- เพื่อแสดงออกถึง
ความจงรักภักดีต่อ
ส ถ า บั น พ ร ะ    
มหากษัตริย์ 
 
 
 
 
- เพื่ อ ให้ ค วาม รู้
ด้ า น ก า ร ดู แ ล
สุขภาพผู้สูงอายุ 
 
 
 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 

ร ะ ดั บ
ความสำเร็ จ
ของการจัดทำ
โครงการ 
 
 
 
 
จ ำ น ว น
ผู้สูงอายุที่เข้า
ร่วมโครงการ 
 

- ประชาชนใน
พื้ น ที่ ต ำ บ ล   
เ ข า ล้ า น ไ ด้
แ ส ด งอ อ ก ถึ ง
ความจงรักภักดี
ต่ อ ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย์ 
 
- ผู้สูงอายุได้รับ
การดูแลสุขภาพ 
 

สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิต 
   3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมการศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างพอเพียง 
      3.2 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 
 
 
 
 
 

6 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการปฏิบัติธรรม
พัฒนาจิตใจผู้ดูแลเด็ก
และบุคลากรแนววิถี
พุทธเนื่องในวันสำคัญ
ทางพระพุทธศาสนา  
 
โครงการกิจกรรมเฉลิม
พระเกียรติ 

- เพื่อพัฒนาจิตใจ
ผู้ ดู แ ล เด็ ก แ ล ะ
บุคลากรในสังกัด 
อบต.เขาล้าน 
 
 
- เพื่อจัดกิจกรรม
เฉลิมพระเกียรติ
ข อ ง ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย์  
ตลอดจนพระบรม
วงศ์ศานุวงศ์ เนื่อง
ในโอกาสต่าง ๆ  

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

30,000 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

30,000 

- 
 
 
 
 
 

30,000 

- 
 
 
 
 
 

30,000 

จ ำ น ว น
บุคลากรที่เข้า
ร่วมโครงการ 
 
 
 
ระดั บ ความ 
ส ำ เร็ จ ข อ ง
ก า ร จั ด
กิจกรรม 
 

- ผู้ดูแลเด็กและ
บุคลากรได้ รับ
การพัฒนาจิตใจ 
 
 
 
- ประชาชนได้
ร่ ว ม กั น
แ ส ด งอ อ ก ถึ ง
ความจงรักภักดี
ต่ อ ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย์ 

สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิต 
   3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมการศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างพอเพียง 
      3.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 

โครงการ/กิจกรรมด้าน
การพัฒนาสตรีและ
ครอบครัว การส่งเสริม
ค ว า ม เ ส ม อ ภ า ค
ระหว่างหญิงชาย การ
คุ้มครองพิทักษ์สิทธิ
สตรีและการเสริมสร้าง
ค ว าม เข้ ม แ ข็ งข อ ง
สถาบันครอบครัว ฯลฯ 
 
โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาเอดส์และ  
ยาเสพติด 
 
 
 

- เ พื่ อ พั ฒ น า
บ ท บ าท ส ต รี ใน
ระดับท้องถิ่น 
- เพื่ อ เสริมสร้าง
ความเข้มแข็งของ
สถาบันครอบครัว 
 
 
 
 
- เพื่อให้เยาวชนมี
ความรู้ เรื่ องโทษ
ภัยของยาเสพติด
และโรคเอดส์ 
- เพื่อป้องกันแก้ไข
ปัญหายาเสพติด
และโรคเอดส์ 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 

สตรีในตำบล
เข า ล้ า น มี
ภ า ว ะ ผู้ น ำ
มากขึ้น 
 
 
 
 
 
 
เ ย า ว ช น มี
ความรู้ เรื่ อ ง
ย า เ ส พ ติ ด
และโรคเอดส์
มากขึ้น 
 

- สตรีในตำบล
เขาล้านมีภาวะ
ผู้นำมากขึ้น 
- ส ถ า บั น
ค ร อ บ ค รั ว มี
ความ เข้มแข็ ง
มากขึ้น 
 
 
 
- เ ย า ว ช น
ห่างไกลยาเสพ
ติดและรู้จักการ
ป้ อ ง กั น โ ร ค
เอดส์ 
 

สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิต 
   3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมการศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างพอเพียง 
      3.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 

5 

โ ค ร ง ก า ร ส่ ง เส ริ ม
การเมืองภาคพลเมือง
ข อ ง รั ฐ บ า ล ต า ม
แ น ว ท า ง ข อ ง
ประชาธิปไตยชุมชน  
ส่ ง เส ริ ม ส นั บ ส นุ น
กระบ วน การจั ดท ำ 
ท บ ท ว น  ป รั บ ป รุ ง
พัฒนาคุณ ภาพแผน
ชุมชน 
 
การดำเนินงานบำบัด
ทุกข์บำรุงสุข แบบ A B 
C ห รื อ เรี ย ก ช่ื อ เป็ น
อย่างอื่น 
 
ฝึกอบรมและสนับสนุน
ส่ งเสริมอาชีพ ให้ แก่
ราษฎร  

- เพื่ อ เป็ น ก า ร
ส่ ง เ ส ริ ม
ประชาธิปไตยใน
ชุมชน 
- เ พื่ อ พั ฒ น า
คุณภาพการจัดทำ
แผนชุมชน 
 
 
- เพื่อแก้ไขปัญหา
ความยากจนของ
ประชาชน 
 
 
- เพื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม
อาชีพให้แก่ราษฎร
ในพื้นที ่

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 

1 ครั้ง 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 
 
 
 
 

15,000 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 
 
 
 
 

15,000 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 
 
 
 
 

15,000 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 
 
 
 
 

15,000 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 
 
 
 
 

15,000 

ระดั บ ความ 
ส ำ เร็ จ ข อ ง
ก า ร จั ด ท ำ
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
ร้ อ ยล ะ ขอ ง
ประชาชนมี
ความเป็นอยู่
ที่ดีขึ้น 
 
ระดั บ ความ 
สำเร็จในการ
ส่งเสริมอาชีพ
ให้ประชาชน 

- ส า ม า ร ถ
ส่ ง เ ส ริ ม
ประชาธิปไตย
ในชุมชนได้ 
- ความสำเร็จใน
การจัดทำแผน
ชุมชน 
 
 
- สามารถแก้ไข
ปั ญ ห า ค ว า ม
ย า ก จ น ข อ ง
ประชาชนได้ 
 
- สามารถสร้าง
อ า ชี พ ให้ แ ก่
ประชาชนได้ 

สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิต 
   3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมการศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างพอเพียง 
      3.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 
 
 
 
 
 
 
 
 

7 

โครงการเยาวชนหัวใจ
สีขาว ต้านยาเสพติด 
 
 
 
 
 
 
 
โค ร งก า รฝึ ก อ บ รม
พัฒนาศักยภาพแกน
นำ To Be 
Number One 

- เพื่อให้เยาวชนมี
ความรู้เรื่องยาเสพ
ติด 
- เพื่ อ ให้ เยาวชน
ห่างไกลยาเสพติด 
 
 
 
 
- เพื่อพัฒนาแกน
นำให้มีศักยภาพ
มากยิ่งข้ึน 
- เพื่อให้แกนนำมี 
ความเข้มแข็งใน 
การพัฒนาชมรม 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 
 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 

10,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

10,000 

ระดั บ ความ 
ส ำ เร็ จ ข อ ง
ก า ร จั ด ท ำ
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
ระดั บ ความ 
ส ำ เร็ จ ข อ ง
ก า ร จั ด ท ำ
โครงการ 
 

- เ ย า ว ช น มี
ความรู้ เรื่องยา
เสพติดมากข้ึน 
- เ ย า ว ช น
สามารถป้องกัน
ตั ว เ อ ง ใ ห้
ห่างไกลจากยา
เสพติดได้ 
 
- แกนนำมี
ศักยภาพมาก
ยิ่งข้ึน 
- แกนนำมี 
ความเข้มแข็ ง
ใน 
ก า ร พั ฒ น า
ชมรม 
 

สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิต 
   3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมการศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างพอเพียง 
      3.3 แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการเขาล้านโมเดล 
เพื่อการแก้ไขปัญหา
การตั้งครรภ์ในวัยรุ่น
แบบชุมชนบูรณาการ 
 
 
 
 
 

- เพื่อป้องกันการ
ตั้งครรภ์ในวัยรุ่น 
- เพื่ อ ให้ ค วาม รู้  
ความเข้าใจเรื่อง
เพศศึกษากับวัยรุ่น 
 
 
 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 

15,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

15,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

15,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

15,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

15,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระดั บ ความ 
ส ำ เร็ จ ข อ ง
ก า ร จั ด ท ำ
โครงการ 
 
 
 
 
 
 

- จ ำน วน ก าร
ตั้ ง ค ร ร ภ์ ใ น
วัยรุ่นลดลง 
- มี ค ว า ม รู้  
ค ว า ม เข้ า ใ จ
เรื่องเพศศึกษา
มากยิ่งข้ึน 
 
 

สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิต 
   3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมการศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างพอเพียง 
      3.4 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 

3 
 
 

ฝึ ก อ บ ร ม ท บ ท ว น
อาสาสมัครป้องกันภัย
ฝ่ายพลเรือน (อปพร.)  
 
 
 
 
การดำเนินงาน อปพร/
ค่ า รั ก ษ าค วาม ส งบ
เรียบร้อย/การจัดตัง้ชุด
บ ริ ก า ร ป ร ะ ช า ช น
ในช่วงเทศกาลต่าง ๆ 
ในวันสำคัญต่าง ๆ  
 
โครงการป้องกันและ
ลดอุบัติ เหตุทางถนน
ช่ วง เท ศ ก าล ส ำคั ญ 
เ ช่ น      ปี ใ ห ม่ /
สงกรานต์ ฯลฯ 
 

- เพื่อให้ อปพร.มี
ความรู้ความเข้าใจ
ในการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณ
ภัย 
 
 
- เพื่ อ ให้ บ ริ ก า ร
ประชาชนในช่วง
เทศกาลวันหยุด 
 
 
 
 
- เพื่อป้องกันและ
ลด อุ บั ติ เห ตุ บ น
ท้องถนน 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

2 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

2 ครั้ง 

50,000 
 
 
 
 
 
 

4,000 
 
 
 
 
 
 

50,000 

50,000 
 
 
 
 
 
 

4,000 
 
 
 
 
 
 

50,000 

50,000 
 
 
 
 
 
 

4,000 
 
 
 
 
 
 

50,000 

50,000 
 
 
 
 
 
 

4,000 
 
 
 
 
 
 

50,000 

50,000 
 
 
 
 
 
 

4,000 
 
 
 
 
 
 

50,000 

ระดั บ ค วาม 
สำเร็จของจัด
อบรม 
 
 
 
 
ระดั บ ค วาม 
ส ำ เร็ จ ข อ ง
การจัดตั้งชุด
บ ริ ก า ร
ประชาชน 
 
 
จ ำ น ว น
อุบั ติ เหตุบน
ท้องถนนลด
น้อยลง 
 

- อ ป พ ร . มี
ค ว าม รู้ ค ว าม
เข้ า ใจ ใน ก า ร
ป้ อ ง กั น แ ล ะ
บ ร ร เ ท า ส า
ธารณ ภัยมาก
ขึ้น 
 
- ป ร ะ ช า ช น
ได้รับความสงบ 
เ รี ย บ ร้ อ ย 
ปลอดภัย 
 
 
 
- ส า ม า ร ถ
ป้องกันและลด
อุ บั ติ เห ตุ บ น
ท้องถนนได้ 
 

สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิต 
   3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมการศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างพอเพียง 
      3.4 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการฝึกอบรมชุด
ปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติ  ประจำองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

- เพื่อสนับสนุนให้
โครงการจิตอาสา
พ ร ะ ร า ช ท า น 
9 0 4  ว ป ร . ใน
ระดั บพื้ นที่ ให้ มี
ความเข้มแข็งและ
มี ทั กษ ะความรู้  
ความชำนาญ ใน
ก า ร จั ด ก า ร ภั ย
พิบัติ อันจะส่งผล
ให้ ป ระชาชน ใน
ชุมชน/ท้องถิ่นมี
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน  
- เพื่อพัฒนาระบบ
การปฏิบัติงานกู้ภัย
ในภาวะฉุกเฉินให้
เป็นระบบ รวดเร็ว 
แ ล ะ ทั น ต่ อ
เหตุการณ์ 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

100,000 100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 

100,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร ะ ดั บ
ความสำเร็ จ
ข อ งก า ร จั ด
ฝึกอบรม 

- โครงการจิ ต
อ า ส า
พ ระ ราชท าน 
904 วปร. ใน
ระดั บ พื้ น ที่ มี
ความ เข้มแข็ ง
แ ล ะ มี ทั ก ษ ะ
ความรู้  ความ
ชำนาญในการ
จัดการภัยพิบัติ
มากยิ่งข้ึน  
- สามารถพัฒนา
ร ะ บ บ ก า ร
ปฏิบัติงานกู้ภัย
ในภาวะฉุกเฉิน
ให้ เป็ น ระ บ บ 
รวดเร็ว และทัน
ต่อเหตุการณ์ 

สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิต 
   3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมการศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างพอเพียง 
      3.5 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 

ค่ า ใช้จ่ าย ในพิ ธีท าง
ศ าส น า  รั ฐพิ ธี แ ล ะ
ประเพณี ต่าง ๆ เช่น 
วั น ส ง ก ร า น ต์  วั น
เข้ าพรรษา วันขึ้นปี
ใหม่ วันปิยะมหาราช 
วั น เ ฉ ลิ ม พ ร ะ
ชน มพรรษ า รั ฐพิ ธี
เฉลิมพระเกียรติ  วัน
ลอยกระทง ฯลฯ 
 
ค่าใช้จ่ายในการจัดงาน
เนื่องในวันสำคัญและ
โอกาสต่าง ๆ เช่น งาน
ของดีทับสะแก งานวัน
มะพร้าว วันเข้าพรรษา 
วั น เฉ ลิ ม ฯ  วั น เด็ ก
แห่ งชาติ  วันรณรงค์
ต่ าง ๆ  วันขึ้ นปี ใหม่  
ฯลฯ 

- เพื่อแสดงออกถึง
ความจงรักภักดีต่อ
ส ถ า บั น พ ร ะ    
มหากษัตริย์ 
- เพื่ อ เป็ น ก า ร
อนุรักษ์ประเพณี
ต่าง ๆ  
 
 
 
 
- เพื่ อ เป็ น ก า ร 
บูรณาการการจัด
ง า น ร่ ว ม กั บ
หน่วยงานต่างๆ  
- เพื่อให้ประชาชน
ในพื้นที่มีส่วนร่วม
ในกิจกรรมต่าง ๆ  

3 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3 ครั้ง 

60,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 

60,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 

60,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 

60,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 

60,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

30,000 

ระดั บความ 
ส ำ เร็ จ ข อ ง
การจัดงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
- ระดับความ 
ส ำ เร็ จ ข อ ง
การจัดงาน 

- ประชาชนได้
ร่ ว ม กั น
แ ส ด งอ อ ก ถึ ง
ความจงรักภักดี
ต่ อ ส ถ า บั น
พระมหากษัตริย์ 
- ส า ม า ร ถ
อนุรักษ์ประเพณี
ต่าง ๆ ให้คงอยู่
ต่อไป 
 
- ห น่ ว ย ง า น
ภ า ค รั ฐ มี ก า ร 
บู ร ณ า ก า ร
ร่วมกัน 
- ประชาชนได้มี
ส่วนร่วมในการ
กิจกรรมต่างๆ  

สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิต 
   3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมการศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างพอเพียง 
      3.5 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 
 
 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 

5 

โ ค ร ง ก า ร สื บ ส า น
วัฒนธรรมประเพณี
ท้องถิ่น (ประเพณีแห่
เทียนและถวายเทียน
พรรษา) 
 
 
โครงการแข่งขันกีฬา
แ ล ะ นั น ท น า ก า ร
สำหรับผู้สู งอายุและ
ประชาชนท่ัวไป 
 
 
การจัดการแข่งขันกีฬา 
ประชาชนทั่วไป กีฬา
ประเพณี กีฬานักเรียน 
,เยาวชน ฯลฯ 
 

- เพื่อเป็นการสืบ
สานและอนุรักษ์  
ป ร ะ เ พ ณี
วัฒ น ธ ร รม ข อ ง
ท้องถิ่น ให้ คงอยู่
สืบไป 
 
- เพื่ อส่งเสริมให้
ผู้ สู ง อ า ยุ แ ล ะ
ประชาชนทั่วไปได้
มีกิจกรรมร่วมกัน
เพื่อสร้างความรัก 
สามัคคี ในชุมชน 
- เพื่อใช้เวลาว่าง
ให้เป็นประโยชน์ 
- เพื่ อ สุ ขภ าพ ที่
แข็งแรง 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 

30,000 
 
 
 
 
 
 

40,000 
 
 
 
 
 

20,000 

30,000 
 
 
 
 
 
 

40,000 
 
 
 
 
 

20,000 

30,000 
 
 
 
 
 
 

40,000 
 
 
 
 
 

20,000 

30,000 
 
 
 
 
 
 

40,000 
 
 
 
 
 

20,000 

30,000 
 
 
 
 
 
 

40,000 
 
 
 
 
 

20,000 

ระดับความ 
ส ำ เร็ จ ข อ ง
ก า ร จั ด
โครงการ 
 
 
 
 
ระดับความ 
ส ำ เร็ จ ข อ ง
ก า ร จั ด
โครงการ 
 
ระดับความ 
ส ำ เร็ จ ข อ ง
ก า ร จั ด
โครงการ 

- เป็ น ก ารสื บ
ส า น แ ล ะ
อ นุ รั ก ษ์  
ป ร ะ เ พ ณี
วัฒนธรรมของ
ท้องถิ่นให้คงอยู่
สืบไป 
 
- ผู้สูงอายุและ
ประชาชนทั่วไป 
เกิ ด ค ว า ม รั ก 
ส ามั คคี กั น ใน
ชุมชน 
- ได้ใช้เวลาว่าง
ใ ห้ เ กิ ด
ประโยชน์ 
- มี สุ ข ภ า พ
ร่ า ง ก า ย ที่
แข็งแรง 

สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิต 
   3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมการศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างพอเพียง 
      3.6 แผนงานการศึกษา 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 

3 

โครงการกิจกรรมวัน
เด็กแห่งชาติ 
 
 
โ ค ร ง ก า ร พื้ น ที่
สร้างสรรค์สำหรับเด็ก 
 
 
 
 
โค รงการสนั บ สนุ น
ค่าใช้จ่ายการบริหาร
ส ถ า น ศึ ก ษ า  (ค่ า
จัดการเรียนการสอน
,ค่าหนังสือ,ค่าอุปกรณ์
ก า ร เ รี ย น , ค่ า
เครื่องแบบนักเรียน
,ค่ ากิ จกรรมพัฒ นา
ผู้ เ รี ย น ,ค่ า อ า ห า ร
กลางวัน)  

- เพื่อให้ เด็กและ
เยาวชนมีส่วนร่วม
ในกิจกรรม 
 
- เพื่ อ เป็ น ก า ร
ส่งเสริมให้เด็กได้
ตระหนักถึงคุณค่า
บ ท บ า ท  แ ล ะ
ความสำคัญของ
ตนเอง 
- เพื่ อพัฒนาเด็ก
ก่ อนวัย เรียน ให้
ได้ รั บ ก า ร ดู แ ล
เตรียมความพร้อม 
 
 

1 ครั้ง 
 
 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 

ศพด.3 ศูนย ์
 

40,000 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 

1,200,000 

40,000 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 

1,200,000 

40,000 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 

1,200,000 
 

40,000 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 

1,200,000 
 
 
 

40,000 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 

1,200,000 

ระดับความ 
ส ำ เร็ จ ข อ ง
ก า ร จั ด
กิจกรรม 
ระดับความ 
ส ำ เร็ จ ข อ ง
ก า ร จั ด
โครงการ 
 
 
เด็ ก ก่ อน วั ย
เรี ย น ได้ รั บ
ก า ร ดู แ ล 
100% 

- เ ด็ ก แ ล ะ
เยาวชนมีส่วน
ร่วมในกิจกรรม 
 
- เ ป็ น ก า ร
ส่งเสริมให้ เด็ก
ได้ตระหนักถึง
คุณค่าบทบาท 
แ ล ะ
ค ว า ม ส ำ คั ญ
ของตนเอง 
- เด็ ก ก่ อ น วั ย
เรียนได้รับการ
ดู แ ล เ ต รี ย ม
ความพร้อม 

สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน               
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน                            
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิต 
   3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมการศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างพอเพียง 
      3.6 แผนงานการศึกษา 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 
 
 
 
 
 

5 
 
 
 
 

6 

ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใน ก า ร
พัฒนาผู้ดูแลเด็ก 
 
 
 
 
สนับสนุ น โครงการ
อาหารกลางวัน 
 
 
 
สนับสนุนอาหารเสริม 
(นม) 

- เ พื่ อ พั ฒ น า
ศั ก ยภ าพ ผู้ ดู แ ล
เด็ก 
 
 
 
 
- เพื่อให้นักเรียน
ได้บริโภคอาหารที่
เพียงพอมีคุณภาพ
ได้มาตรฐาน 
 
- เพื่อให้นักเรียน
ได้ดื่มนมทุกวัน 
- เพื่ อเสริมสร้าง
ร่างกายให้แข็งแรง 

ศพด. 3 ศูนย ์
 
 
 
 
 

รร.ในพื้นที่ 5 
โรงเรียน 

 
 
 

ศพด.3 ศูนย์ , 
รร.ในพื้นที่ 5 

โรงเรียน 

8,000 
 
 
 
 
 

2,900,000 
 
 
 
 

1,650,000 
 
 
 
 
 
 

8,000 
 
 
 
 
 

2,900,000 
 
 
 
 

1,650,000 
 
 
 
 
 

8,000 
 
 
 
 
 

2,900,000 
 
 
 
 

1,650,000 
 
 
 
 
 
 

8,000 
 
 
 
 
 

2,900,000 
 
 
 
 

1,650,000 

8,000 
 
 
 
 
 

2,900,000 
 
 
 
 

1,650,000 

ผู้ ดู แ ล เ ด็ ก
ไ ด้ รั บ ก า ร
ศั ก ย ภ า พ
พั ฒ น า 
100% 
 
คุณภาพของ
อ า ห า ร
กลางวัน 
 
 
คุณภาพของ
นม 

- ผู้ ดู แล เด็ กมี
ศักยภาพในการ
ดูและเด็ก 
 
 
 
- นั ก เรี ย น ได้
บริโภคอาหารที่
เพียงพอและมี
มาตรฐาน 
 
- นักเรียนได้ดื่ม
นมครบทุกคน 

สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิต 
   3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมการศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างพอเพียง 
      3.6 แผนงานการศึกษา 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 
 
 
 
 

8 
 
 
 
 
 

โครงการพาน้องท่อง
ธรรมะ 
 
 
 
โ ค ร ง ก า ร ส ร้ า ง
ภูมิคุ้มกันทางสังคมให้
เด็กและเยาวชนตำบล
เขาล้าน (กิจกรรม “โต
ไปไม่โกง”) 

- เ พื่ อ ใ ห้ เ ด็ ก
นั ก เ รี ย น ไ ด้ ฝึ ก
ป ฏิ บั ติ ธ ร รม  มี
จิตใจผ่องใส 
 
- เพื่อส่งเสริมและ
ปลูกฝังให้เด็กและ
เยาวชนเป็นคนดีมี
คุ ณ ธ ร ร ม 
จริยธรรม มีความ
ซื่อสัตย์ สุจริต 
- เ พื่ อ ส ร้ า ง
ภู มิ คุ้ ม กั น ท า ง
สังคมให้ เด็กและ
เยาวชน ไม่ยอมรับ
พฤติกรรมทุจริต
คอร์รัปช่ันและการ
โกงทุกรูปแบบ 

1 ครั้ง 
 
 
 
 

1 ครั้ง 

- 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
- 

ระดั บ ความ 
ส ำ เร็ จ ข อ ง
ก า ร จั ด
โครงการ 
 
ระดับความ 
ส ำ เร็ จ ข อ ง
ก า ร จั ด
โครงการ 

- เด็ กนัก เรียน
ได้ ฝึ ก ป ฏิ บั ติ
ธรรม  มี จิ ต ใจ
ผ่องใส 
 
- ส า ม า ร ถ
ส่ ง เส ริ ม แ ล ะ
ปลูกฝังให้ เด็ก
แ ล ะ เย า ว ช น
เป็ น ค น ดี  มี
คุ ณ ธ ร ร ม 
จ ริ ย ธ ร ร ม  มี
ความซื่ อสั ตย์
สุจริต 
- สามารถสร้าง
ภู มิ คุ้ มกันทาง
สั ง ค ม ให้ เด็ ก
แ ล ะ เย า ว ช น 
ต่ อต้ านการทุ  
จริต คอร์รัปช่ัน 

สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิต 
   3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมการศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างพอเพียง 
      3.7 แผนงานสาธารณสุข 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 

โ ค ร ง ก า ร ป้ อ ง กั น
ควบคุมโรคไข้มาลาเรีย 
 
 
 
โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 
 
 
 
 
 
 
 

- เพื่อป้องกันโรค
ไข้มาลาเรีย 
 
 
 
- เพื่อให้ประชาชน
ในพื้นที่ ต.เขาล้าน
ปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า 
- เพื่ อ เป็ น ก า ร
ป้ อ ง กั น แ ล ะ
ค วบ คุ ม โร ค พิ ษ
สุนัขบ้า 
 
 

หมู่ 5 และ 
หมู่ 9 

 
 
 

10 หมู่บ้าน 
 
 
 
 
 
 
 
 

16,000 
 
 
 
 

40,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

16,000 
 
 
 
 

40,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

16,000 
 
 
 
 

40,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

16,000 
 
 
 
 

40,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

16,000 
 
 
 
 

40,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

ป ร ะ ช า ช น
ปลอดภัยจาก
โ ร ค ไ ข้
มาลาเรีย 
 
ตำบลเขาล้าน
ปลอดภัยจาก
โรคพิ ษสุ นั ข
บ้า 
 
 
 
 
 
 

- ป ร ะ ช า ช น
ปลอดภั ยจาก
โรคไข้มาลาเรีย 
 
 
- ตำบลเขาล้าน
ปลอดภั ยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 
- ส า ม า ร ถ
ป้ อ ง กั น แ ล ะ
ควบคุมโรคพิษ
สุนัขบ้าได้ 
 
 

สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
กองสาธารณสุขฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิต 
   3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมการศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างพอเพียง 
      3.7 แผนงานสาธารณสุข 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 
 
 
 
 
 
 

5 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ สัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้ า ตาม
ปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จ
พระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้า
จุฬาภรณวลัยลักษณ์  
อัครราชกุมารี 
 
ค่าสำรวจข้อมูลจำนวน
สัตว์และขึ้นทะเบียน
จ ำ น ว น สั ต ว์ ต า ม
โครงการ สัตว์ปลอด
โรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนัขบ้ า ตาม
ปณิธาน ศ.ดร.สมเด็จ
พระเจ้าลูกเธอเจ้าฟ้า
จุฬาภรณวลัยลักษณ์  
อัครราชกุมารี 
 

- เ พื่ อ เ ป็ น
ค่ า ใ ช้ จ่ า ย
ด ำ เนิ น ก า ร ฉี ด
วัคซีนป้องกันและ
ค วบ คุ ม โร ค พิ ษ
สุนัขบ้า ตัวละ 30 
บาท 
 
 
- เ พื่ อ เ ป็ น ค่ า
ส ำ ร ว จ ข้ อ มู ล
จำนวนสัตว์และ
ขึ้นทะเบียนสัตว์
ตามโครงการฯ ตัว
ละ 6 บาท/ปี 
 

10 หมู่บ้าน 
 
 
 
 
 
 

10 หมู่บ้าน 
 
 
 
 
 
 
 

90,000 
 
 
 
 
 
 

18,000 

90,000 
 
 
 
 
 
 

18,000 

90,000 
 
 
 
 
 
 

18,000 

90,000 
 
 
 
 
 
 

18,000 

90,000 
 
 
 
 
 
 

18,000 

พื้ น ที่ ต ำบ ล 
เขาล้านปลอด
โรคพิ ษสุนั ข
บ้า 
 
 
 
 
เก็บรวบรวม
ข้อมูลสัตว์ได้
ครบถ้วน 
 

- ส า ม า ร ถ
ป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้าในพื้นที่
ตำบลเขาล้าน
ได้ 
 
 
 
- สามารถเก็บ
รวบรวมข้อมูล
จำนวนสัตว์ใน
พื้ น ที่ ต ำ บ ล   
เขาล้าน 
 

กองสาธารณสุขฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
กองสาธารณสุขฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิต 
   3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมการศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างพอเพียง 
      3.7 แผนงานสาธารณสุข 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 
 
 
 

7 
 
 
 
 
 

8 

โครงการเงินอุดหนุน
สำหรับสนับสนุนการ
บริการสาธารณสุข 
 
โ ค ร ง ก า ร ต า ม
พ ร ะ ร า ช ด ำ ริ ด้ า น
สาธารณสุข จำนวน 
10 หมู่บ้าน ๆ ละ 3 
โครงการ 
 
โครงการป้องกันและ
ระงับโรคติดต่อ เช่น
การป้องกันและระงับ
โรคติ ดต่ อ เช้ื อ ไวรั ส      
โคโรน่า 2019 (โควิด 
– 19) และการป้องกัน
ค ว บ คุ ม โ ร ค
ไข้เลือดออก ฯลฯ 

- เพื่ อ สนั บ สนุ น
การดำเนินเงินของ   
อสม. 
 
- เพื่อดำเนินการ
ต า ม โ ค ร ง ก า ร
พระราชดำริด้าน
สาธารณสุข 
 
 
- เ พื่ อ ป้ อ ง กั น
โร ค ติ ด ต่ อ ที่ จ ะ
เกิดขึ้นในชุมชน 
- เพื่อให้ประชาชน
มี สุ ข ภ า พ ที่
แข็งแรงปลอดภัย
จากโรคติดต่อต่าง 
ๆ  
 

10 หมู่บ้าน 
 
 
 

3 โครงการ/ 
10 หมู่บ้าน 

 
 
 
 

1 ครั้ง 

75,000 
 
 
 

200,000 
 
 
 
 
 

10,000 
 

75,000 
 
 
 

200,000 
 
 
 
 
 

10,000 

75,000 
 
 
 

200,000 
 
 
 
 
 

10,000 

75,000 
 
 
 

200,000 
 
 
 
 
 

10,000 

75,000 
 
 
 

200,000 
 
 
 
 
 

10,000 

อสม.มีความรู้
มี ศั ก ย ภ า พ
มากขึ้น 
 
ระดั บ ค วาม 
สำเร็จของการ
ด ำ เนิ น ก า ร
ตามโครงการ 
 
 
ร ะ ดั บ 
ความสำเร็ จ
ใ น ก า ร จั ด
โครงการ  
 

- อสม.สามารถ
ปฏิบัติหน้าที่ได้
อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
- ส า ม า ร ถ
ดำเนินการตาม
โ ค ร ง ก า ร
พระราชดำริได้
ทุกหมู่บ้าน 
 
- ส า ม า ร ถ
ป้ อ ง กั น
โร ค ติ ด ต่ อ จ ะ
เกิดขึ้นได้ 
 

กองสาธารณสุข
ฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
กองสาธารณสุข
ฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
กองสาธารณสุข
ฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีภูมิปัญญาไทย 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิต 
   3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมการศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างพอเพียง 
      3.7 แผนงานสาธารณสุข 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการป้องกันและ
แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า
สถานการณ์ฝุ่นละออง
ขนาดเล็ก PM 2.5 
 

- เพื่อป้องกันและ
แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า
สถ าน ก ารณ์ ฝุ่ น
ละอองขนาดเล็ก 
PM 2.5  

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร ะ ดั บ
ความสำเร็จใน
ก า ร จั ด
โครงการ  
 
 

- ส า ม า ร ถ
ป้ อ ง กั น แ ล ะ
แ ก้ ไ ข ปั ญ ห า
สถานการณ์ฝุ่น
ล ะ ออ งขน าด
เล็ ก  PM 2 .5 
ได้ 
 

กองสาธารณสุข
ฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 3 พัฒนาสังคม การศึกษา และคุณภาพชีวิต 
   3. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาสังคมการศึกษา และคุณภาพชีวิตอย่างพอเพียง 
      3.8 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการฝึกอบรมฝึก
ทักษะการช่วยเหลือผู้
พิการเบื้องต้น 
 
โค ร งก า รฝึ ก อ า ชี พ
ให้ แ ก่ ผู้ พิ ก า ร แ ล ะ
ผู้ดูแลคนพิการ 
 
 
 

- เพื่อฝึกทักษะให้
ผู้ ดูแลผู้พิการ 
 
 
- เพื่ อ เป็ น ก า ร
ส่ ง เส ริ ม  พั ฒ น า
คุณภาพชีวิตแก่ผู้
พิการและผู้ดูแล 
 
 

20 คน 
 
 
 

20 คน 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 

20,000 

20,000 
 
 
 

20,000 
 

20,000 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 

สามารถดูแล
ผู้ พิการได้ 
 
 
คุณภาพชีวิต
ที่ดีขึ้น 
 
 
 
 

- ผู้ พิ ก า ร มี
คุณภาพชีวิตที่ดี
ขึ้น 
 
- ส า ม า ร ถ
ส่งเสริมพัฒนา
คุณภาพชีวิตให้
ดีขึ้นได้ 
 
 

สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 ยกระดับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อให้เกิดความสมดุลและย่ังยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 4 เสริมสร้างประสิทธิภาพในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   4. ยุทธศาสตร์ การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 โครงการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์เฉลิมพระเกียรติ
ในโอกาสต่าง ๆ   

- เพื่ อ เป็ น ก า ร
เฉลิมพระเกียรติ
เนื่องในโอกาสต่าง 
ๆ  

3 ครั้ง 5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 ระดั บ ความ 
ส ำ เร็ จ ข อ ง
โครงการ 

- ประชาชนใน
พื้นที่ได้ร่วมกัน
เ ฉ ลิ ม พ ร ะ
เกียรติ เนื่องใน
โอกาสต่างๆ  
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 ยกระดับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อให้เกิดความสมดุลและย่ังยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 4 เสริมสร้างประสิทธิภาพในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   4. ยุทธศาสตร์ การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      4.1 แผนงานเคหะและชุมชน 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการฝึกอบรมคัด
แ ย ก ข ย ะ ร ะ ดั บ
ครัวเรือน 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการรักษาความ
สะอาดและความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยของ
ชุมชน 
 

- เพื่อให้ความรู้กับ
ประชาชนในเรื่อง
การคัดแยกขยะ 
- เพื่อแก้ไขปัญหา
ป ริ ม า ณ ข ย ะ ที่
เพิ่มขึ้น 
 
 
 
- เพื่อสุขอนามัยที่
ดีของประชาชน 
 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

ร ะ ดั บ
ความสำเร็จใน
ก า ร จั ด
โครงการ 
 
 
 
 
 
สุขอนามัยที่ดี
ขึ้ น ข อ ง
ประชาชน 
 

- ประชาชนมี
ความรู้ ในการ
คั ด แ ย ก ข ย ะ
มากยิ่งข้ึน 
- สามารถแก้ไข
ปัญหาปริมาณ
ขย ะ ใน ระดั บ
ครัวเรือนได้ 
 
- ประชาชนใน
พื้ น ที่ มี สุ ข 
อนามัยที่ดี 
 

กองสาธารณสุขฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
 
 
กองสาธารณสุขฯ 
อบต.เขาล้าน 
 

 
 

                    
 48 

แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 ยกระดับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อให้เกิดความสมดุลและย่ังยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 4 เสริมสร้างประสิทธิภาพในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   4. ยุทธศาสตร์ การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      4.2 แผนงานการเกษตร 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการเฉลิมพระเกียรติ
แม่ ขอ งแผ่ นดิ น แม่ ท้ั ง
ประเทศปลูกต้นไม้ถวาย
หรือ โครงการอ นุ รักษ์
พั น ธุ ก ร ร ม พื ช  อั น
เนื่องมาจาก พระราชดำริ
สมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรม
ราชกุมารี 
 
โ ค ร ง ก า ร ต า ม
พ ร ะ ร า ช ด ำ ริ ข อ ง
พระบาทสมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวและโครงการ
ตามพระราชเสาวนีย์
ของสมเด็จพระนางเจ้า
ฯพระบรมราชินีนาถ 

- เพื่อให้ประชาชน
ได้ ตระหนักและ
เห็นความสำคัญ
ข อ งป่ า ไ ม้ แ ล ะ
แหล่งต้นน้ำ 
 
 
 
 
 
- เพื่อพัฒนาและ
รณรงค์การใช้หญ้า
แฝก 
- เพื่อร่วมกันปลูก
ต้นไม้ริมถนนสาย
ต่างๆ  

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 ครั้ง 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,000 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,000 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,000 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,000 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,000 

ระดั บ ความ 
ส ำ เร็ จ ข อ ง
ก า ร จั ด
โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
ระดั บ ความ 
ส ำ เร็ จ ข อ ง
ก า ร จั ด
โครงการ 
 

- ป ร ะ ช า ช น
ตระหนั กและ
เห็นความสำคัญ
ของป่าไม้และ
แหล่งต้นน้ำ 
 
 
 
 
 
- ประชาชนหัน
ม า ส น ใจ ก า ร
ปลูกหญ้ าแฝก
มากขึ้น 
 

กองสาธารณสุขฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 5 ยกระดับการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อให้เกิดความสมดุลและย่ังยืน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 4 เสริมสร้างประสิทธิภาพในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   4. ยุทธศาสตร์ การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
      4.2 แผนงานการเกษตร 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 
 
 
 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 

โครงการฝึกอบรมให้มี
ค วามตระหนั กร่ วม
อ นุ รั ก ษ์ ท รั พ ย าก ร 
ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อมป่าไม้ 
 
 
 
กิจกรรมปลู กป่ า ไม้
เนื่องในวันเฉลิมพระ
เกี ย ร ติ ,  วั น ต้ น ไม้
แห่งชาติ 
 
 
 
 

- เพื่อส่งเสริมการ
มี ส่ ว น ร่ ว ม ข อ ง
ป ร ะ ช า ช น /
เย า ว ช น ใน ก า ร
ร่ วม กั น อนุ รั กษ์
ทรัพยากร 
ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ
สิ่งแวดล้อม 
 
- เพื่อให้ประชาชน
ได้ ร่ ว ม กั น ป ลู ก
ต้นไม้ในวันสำคัญ
ต่าง ๆ  
 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 

3 ครั้ง 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 

ทรัพยากร 
ธรรมชาติอุดม
สมบูรณ์มาก
ขึ้น 100% 
 
 
 
 
ตำบลเขาล้าน
มีพื้นที่สีเขียว
มากขึ้น 
 
 
 
 

- ประชาชนหัน
ม า ส น ใ จ 
ร่วมกันอนุรักษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาติมาก
ขึ้น 
 
 
- ประชาชนได้
ร่ ว ม กั น ป ลู ก
ต้ น ไ ม้ ใ น วั น
สำคัญต่าง ๆ  
 
 

กองสาธารณสุขฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
   5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
      5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 

ค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ป ระชาค ม  ป ระ ชุ ม 
จัดทำแผนต่าง ๆ ใน
ระดับต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวกับ
การพัฒนาตำบล 
 
 
ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ใ น ก า ร
เลื อ ก ตั้ งทั่ ว ไป ห รื อ
เลือกตั้ งซ่อมสมาชิก
สภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล ผู้บริหาร
องค์การบริหารส่วน
ตำบล 
 
 
 

- เพื่ อการมี ส่ วน
ร่วมของประชาชน
ใน ก า ร พั ฒ น า
ท้องถิ่น 
 
 
 
- เพื่อการเลือกตั้ง
ทุ กระดับ เป็ น ไป
ด้ ว ย ค ว า ม
เรียบร้อย บริสุทธิ์ 
ยุ ติ ธ ร ร ม แ ล ะ
โปร่งใส 
 
 

10 หมู่บ้าน 
 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 

2,000 
 
 
 
 
 
 

50,000 

2,000 
 
 
 
 
 
 

50,000 
 

2,000 
 
 
 
 
 
 

500,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 
 
 
 
 
 
 

50,000 
 

2,000 
 
 
 
 
 
 

50,000 
 

ประชาชนมี
ส่ ว น ร่ ว ม ใน
ก า ร พั ฒ น า
ท้ อ งถิ่ น มาก
ขึ้น 
 
 
ความโปร่งใส
ใ น ก า ร
เลือกตั้ง 
 
 
 
 

- ประชาชนมี
ส่วนร่วมในการ
พัฒนาท้องถิ่น 
- ก ารบ ริ ห าร 
ง า น มี ค ว า ม
โปร่งใส 
 
- การเลือกตั้ ง
เ ป็ น ไ ป ด้ ว ย
ความบริสุทธิ์
ยุติธรรม 
 
 
 

สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

                    51 
 

แบบ ผ.02 



 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
   5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
      5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 
 
 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 

กิ จ ก ร ร ม ส่ ง เ ส ริ ม
บุ ค ล ากร เข้ าอบ รม 
เช่น  คณ ะผู้ บ ริ ห าร 
พนักงาน ลูกจ้าง ผู้นำ
ท้องถิ่น และสมาชิก
กลุ่มต่าง ๆ  
 
 
กิจกรรมเชิดชูเกียรติ
ประชาชนผู้ปฏิบัติตาม
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

- เ พื่ อ เ พิ่ ม
ศักยภาพในการ
พัฒ นาบุ ค ลากร
เพื่อให้ปฏิบัติงาน
ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพมาก
ขึ้น 
 
- เพื่อเชิดชูเกียรติ
ประชาชนผู้ปฏิบัติ
ต า ม ป รั ช ญ า
เศรษฐกิจพอเพียง 
ให้ เป็ น ตั วอ ย่ า ง
ให้แก่เกษตรกร 
 

บุคลากรใน 
อบต.เขาล้าน 

 
 
 
 
 

1 ครั้ง 
 

150,000 
 
 
 
 
 
 

5,000 

150,000 
 
 
 
 
 
 

5,000 

150,000 
 
 
 
 
 
 

5,000 

150,000 
 
 
 
 
 
 

5,000 

150,000 
 
 
 
 
 
 

5,000 

บุ ค ล าก ร ใน
สั ง กั ด มี
ค วาม รู้ ม าก
ขึ้น 
 
 
 
 
ระดั บ ความ 
ส ำ เร็ จ ข อ ง
ก า ร จั ด
กิจกรรม 
 

- สามารถเพิ่ม
ศักยภาพในการ
ปฏิบัติงานให้ดี
ยิ่งข้ึน 
 
 
 
- เป็นการเชิดชู
เ กี ย ร ติ
ป ร ะ ช า ช น ผู้
ป ฏิ บั ติ ต า ม
ป รั ช ญ า
เ ศ ร ษ ฐ กิ จ
พอเพียง 
 
 

สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
   5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
      5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 

กิจกรรมยกย่องเชิดชู
เกียรติ พ่อ – แม่ ดีเด่น 
 
 
 
 
 
 
 
กิจกรรมยกย่องและ
เชิดชูเกียรติแก่บุคคล 
หน่วยงาน องค์กรดีเด่น 
ผู้ทำคุณประโยชน์หรือ
เข้าร่วมกิจกรรมของ
องค์การบริห ารส่วน
ตำบลเขาล้าน 

- เพื่อยกย่องเชิดชู
เกียรติแก่พ่อ-แม่ 
ผู้มีความซื่อสัตย์  
สุจริต ตั้งมั่นอยู่ใน
ห ลั ก คุ ณ ธ ร ร ม
จริยธรรม 
- เพื่ อ เป็ น แ บ บ 
อย่างที่ดีต่อสังคม 
 
- เ พื่ อ ส ร้ า ง
แ ร ง จู ง ใ จ ใ ห้
ป ร ะ ช า ช น 
หน่วยงานภาครัฐ
และเอกชนในเขต 
อ บ ต . เ ข า ล้ า น 
ตระหนักถึงความ
เ สี ย ส ล ะ เ พื่ อ
ประโยชน์ส่วนรวม 

2 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 

1 ครั้ง 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

ระดั บ ความ 
ส ำ เร็ จ ข อ ง
ก า ร จั ด
กิจกรรม 
 
 
 
 
 
ระดั บ ความ 
ส ำ เร็ จ ข อ ง
ก า ร จั ด
กิจกรรม 

- เป็ น ก า รย ก
ย่องเชิดชูเกียรติ
แก่พ่อ-แม่  ผู้มี
ความซื่ อสั ตย์  
สุจริต และเป็น
แบบอย่ างที่ ดี
ต่อสังคม 
 
 
- สามารถสร้าง
แ ร ง จู ง ใจ ให้
ป ร ะ ช า ช น 
ห น่ วย งาน ทั้ ง
ภ า ค รั ฐ 
ภ า ค เ อ ก ช น
ตระหนักถึงการ
เสี ย ส ล ะ เพื่ อ
ป ร ะ โ ย ช น์
ส่วนรวม 

สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
   5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
      5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 
 
 
 
 
 
 
 

8 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค่าจ้างที่ปรึกษา เพื่อ
ศึกษาวิจัย ประเมินผล
หรือพัฒนาระบบต่าง 
ๆ 
 
 
 
 
โครงการพัฒนาระบบ
แ ผ น ที่ ภ า ษี แ ล ะ
ทะเบียนทรัพย์สิน 

- เพื่ อ เป็ น ก า ร
สร้างความโปร่งใส
ในการให้บริการ
ส า ธ า ร ณ ะ ก า ร
ใ ห้ บ ริ ก า ร
ประชาชนให้ เกิด
ความพึงพอใจ 
 
- เพื่อใช้เป็นข้อมูล
ในการจัดเก็บภาษี
อย่ างมีประสิทธิ  
ภาพและประสิทธิ 
ผล 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 

1 แห่ง 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 

500,000 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 

500,000 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 

500,000 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 

500,000 

20,000 
 
 
 
 
 
 
 

500,000 

ระดั บความ 
ส ำ เร็ จ ข อ ง
ก า ร ส ำ ร ว จ
ค ว า ม พึ ง
พอใจ 
 
 
 
ข้อมูลในการ
จัดเก็บภาษ ี

- เป็นการสร้าง
ความโปร่งใสใน
การให้บริการ
สาธารณะ 
 
 
 
 
- ส า ม า ร ถ
จัดเก็บภาษีได้
อย่างครบถ้วน 
ถูกต้อง 

สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
 
กองคลัง 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
   5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
      5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 
 
 
 
 
 
 
 

10 

การจัดทำเว็บไซต์ ค่า
ดูแลระบบ ค่าบริการ 
ฯลฯ ของ อบต.เขา
ล้าน 
 
 
 
 
พั ฒ น า ร ะ บ บ
สารสนเทศ, ระบบอิน
เท อ ร์ เน ต  ส ำ ห รั บ
ให้บริการประชาชน 
และการปฏิ บั ติ งาน
ของเจ้าหน้าท่ี 
 
 

- เพื่อเป็นช่องทาง
ใ น ก า ร
ป ระช าสั ม พั น ธ์
ข้อมูลข่าวสาร 
- เพื่อรับเรื่องราว
ร้องทุกข์ ร้องเรียน
ของประชาชน 
 
- เพื่อพัฒนาระบบ
ให้มีความพร้อมใน
การให้บริการ 
- เพื่ออำนวยความ
ส ะ ด ว ก แ ก่
ป ร ะ ช าช น แ ล ะ
เจ้าหน้าท่ี 
 
 

1 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 

1 แห่ง 
 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 

20,000 

เว็บไซต์ใช้งาน
ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
ก า ร ไ ด้ รั บ
บ ริ ก า ร ข อ ง
ประชาชน 
 

- ประชาชนได้
รับทราบข้อมูล
ข่ า ว ส า ร ผ่ า น
เว็บไซต์ 
- สามารถร้อง
ทุกข์ร้องเรียน
ผ่านเว็บไซต์ได้ 
 
- ส า ม า ร ถ
ใ ห้ บ ริ ก า ร
ประชาชนได้ 

สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
 
สำนักปลัดฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
   5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
      5.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

11 
 
 
 
 
 

12 

การซ่อมแซมปรับปรุง
ค รุ ภั ณ ฑ์ ส ำนั ก งาน 
ครุภัณ ฑ์ การเกษตร 
ฯล ฯ แ ละ  อุ ป ก รณ์
ต่างๆ ในสำนักงาน  
 
การจัดหาเครื่อ งมื อ
เครื่องใช้วัสดุสื่อการ
เรียนการสอน วัสดุ
การศึกษา วัสดุต่าง ๆ 
อุ ป ก รณ์  ค รุ ภั ณ ฑ์
สำนักงาน ครุภัณ ฑ์
คอมพิวเตอร์ ครุภัณฑ์
การเกษตร  ครุภัณฑ์
ไฟฟ้าและวิทยุ  ฯลฯ 
แก่ส่วนต่าง ๆ ในสังกัด 
อบต.เขาล้าน 
 

- เพื่ อ ซ่ อ ม แ ซ ม 
ป รั บ ป รุ ง ใ ห้
สามารถกลับมาใช้
งานได้ 
 
 
 
- เ พื่ อ ค ว า ม
รวด เร็วและเกิด
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 
- เ พื่ อ เ พิ่ ม
ศักยภาพในการ
ปฏิบัติงาน 
- เพื่อความสะดวก
รวด เร็ ว ต่ อ ก า ร
บริหารจัดการที่ดี 
 

20 ครั้ง 
 
 
 
 
 

20 ครั้ง 
 
 
 
 
 

100,000 
 
 
 
 
 

250,000 
 

100,000 
 
 
 
 
 

250,000 

100,000 
 
 
 
 
 

250,000 

100,000 
 
 
 
 
 

250,000 

100,000 
 
 
 
 
 

250,000 

ค รุ ภั ณ ฑ์
ส าม า ร ถ ใช้
งานได้ 
 
 
 
ก า ร
ปฏิบัติงานที่มี
ป ร ะ สิ ท ธิ  
ภาพมากขึ้น 

- ส าม า รถ ใ ช้
งานได้ดังเดิม 
 
 
 
 
- การปฏิบัติงาน
มีประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลที่ดี 
- ส า ม า ร ถ
พั ฒ น า ระ บ บ
ก า ร บ ริ ห า ร
จัดการให้ดีขึ้น 
 
 

สำนั กป ลั ด ฯ ,
กองคลั ง ,กอง
สาธารณสุขฯ 
อบต.เขาล้าน 
 
 
สำนั กป ลั ด ฯ ,
กองคลั ง ,กอง
สาธารณสุขฯ 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
   5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
      5.2 แผนงานเคหะและชุมชน 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 

3 
 
 
 

การจัดหาเครื่ อ งมื อ
เครื่องใช้ วัสดุ อุปกรณ์ 
ค รุ ภั ณ ฑ์ ส ำนั ก งาน 
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
ครุภัณ ฑ์ การเกษตร 
ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ 
ฯลฯ 
 
การซ่อมแซมปรับปรุง
ค รุ ภั ณ ฑ์ ส ำนั ก งาน 
ครุภัณ ฑ์ การเกษตร
ฯลฯและอุปกรณ์ต่าง 
ๆ ในสำนักงาน  
 
ติดตั้งกล้องวงจรปิดใน
พื้นที่เสี่ยง/พื้นที่ชุมชน 
ในเขต ต.เขาล้าน 
 

- เพื่อความรวดเร็ว
แ ล ะ เ กิ ด
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
- เพื่ อ ซ่ อ ม แ ซ ม 
ป รั บ ป รุ ง ใ ห้
สามารถกลับมาใช้
งานได้ 
 
 
 
- เ พื่ อ ค ว า ม
ปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินของ
ประชาชน 

10 ครั้ง 
 
 
 
 
 
 
 

10 ครั้ง 
 
 
 
 
 

10 หมู่บ้าน 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 
- 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 

500,000 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 
- 

50,000 
 
 
 
 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 
- 

50,000 
 
 
 
 
 
 
 

50,000 
 
 
 
 
 
- 

ก า ร
ปฏิบัติงานที่มี
ประสิทธิ ภาพ
มากขึ้น 
 
 
 
 
ค รุ ภั ณ ฑ์
ส า ม า ร ถ ใช้
งานได้ 
 
 
 
ร ะ ดั บ
ความสำเร็ จ
ของการติดตั้ง
กล้องวงจรปิด 

- การปฏิบัติงาน
มีประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลที่ดี 
 
 
 
 
 
- ส า ม า ร ถ ใช้
งานได้ดังเดิม 
 
 
 
 
- ส า ม า ร ถ
ตรวจสอบภาพ
เห ตุ ก า ร ณ์ ที่
เกิดขึ้นได้ 

กองช่าง 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
 
กองช่าง 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
กองช่าง 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 4 เสริมสร้างความม่ันคงและสังคมคุณภาพตามวิถีหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
   5. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาระบบบริหารงานให้มีความเป็นเลิศ 
      5.3 แผนงานอุตสาหกรรมและโยธา 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก่ อ ส ร้ า งอ าค า รคุ ม
เครื่องออกกำลังกาย 
(อาคารอเนกประสงค์) 
หมู่ที่ 10 ต.เขาล้าน 

- เ พื่ อ ร อ ง รั บ
ป ระ ช าช น ที่ ม า
ป ระ ชุ ม แ ล ะ ท ำ
กิจกรรมต่าง ๆ 

1 แห่ง 300,000 
 

- - - - ร้ อ ย ล ะ ข อ ง
ประชาชนที่ใช้
ประโยชน์จาก
อ า ค า ร
อเนกประสงค์ 
 

- ประชาชนมี
สถานที่ ในการ
ประชุมหมู่บ้าน
และทำกิจกรรม
ต่าง ๆ  

กองช่าง 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวด่านสิงขร และอาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 6 พัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำ และสาธารณูปโภค 
   6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 
      6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 
 
 
 

ปรับปรุงถนนลูกรังโดย
ท ำก าร เท ค อน ก รี ต
เสริมเหล็กสายประปา
ภูมิภาค – ซอยนาตา
ปะขาว   หมู่ที่  1  ต.
เขาล้าน 
 
 
 
ปรับปรุงถนนลูกรังโดย
ท ำก าร เท ค อน ก รี ต
เสริมเหล็กซอยเกิดสม
จิตต์  หมู่ ที่  2  ต .เขา
ล้าน 

- เพื่อเป็นเส้นทาง
ที่ได้มาตรฐาน 
- เพื่ อ ให้ ร าษฎ ร
สั ญ จ ร ไป ม า ได้
สะดวก ปลอดภัย 
 
 
 
 
- เพื่อเป็นเส้นทาง
ที่ได้มาตรฐาน 
- เพื่ อ ให้ ร าษฎ ร
สั ญ จ ร ไป ม า ได้
สะดวก ปลอดภัย 
 
 
 

ระย ะท างย าว 
2 0 0  ม .  ผิ ว
จราจรกว้าง 4 
ม . ค ว าม ห น า 
0 .15  ม . หรือ
พื้นที่คอน กรีต
เสริม เหล็ก  ไม่
น้อยกว่า 800 
ตร.ม.  
ระย ะท างย าว 
2 0 0  ม .  ผิ ว
จราจรกว้าง 4 
ม . ค ว าม ห น า 
0 .15  ม . หรือ
พื้นที่คอน กรีต
เสริม เหล็ก  ไม่
น้อยกว่า 800 
ตร.ม. 
 

480,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

480,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 

- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 
 
 
 
- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 
 
 
 

กองช่าง 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
 
 
กองช่าง 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวด่านสิงขร และอาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 6 พัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำ และสาธารณูปโภค 
   6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 
      6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 
 
 
 

ปรับปรุงถนนลูกรังโดย
ท ำการ เท คอน ก รี ต
เสริม เหล็กซอยวงษ์
สวัสดิ์   หมู่ที่ 2 ต.เขา
ล้าน 
 
 
 
 
ปรับปรุงถนนลูกรังโดย
ท ำการ เท คอน ก รี ต
เสริมเหล็กซอยร่วมใจ 
ซอย 1 หมู่ที่ 2 ต.เขา
ล้าน 

- เพื่อเป็นเส้นทาง
ที่ได้มาตรฐาน 
- เพื่ อ ให้ ร าษ ฎ ร
สั ญ จ ร ไป ม า ได้
สะดวก ปลอดภัย 
 
 
 
 
- เพื่อเป็นเส้นทาง
ที่ได้มาตรฐาน 
- เพื่ อ ให้ ร าษ ฎ ร
สั ญ จ ร ไป ม า ได้
สะดวก ปลอดภัย 
 
 
 

ระยะท างย าว 
1 3 0  ม . ผิ ว
จราจรกว้าง 4 
ม . ค ว าม ห น า 
0 .15  ม . หรือ
พื้นที่คอน กรีต
เสริม เหล็ก  ไม่
น้อยกว่า 520 
ตร.ม. 
ระยะท างย าว 
2 0 0  ม . ผิ ว
จราจรกว้าง 4 
ม . ค ว าม ห น า 
0 .15  ม . หรือ
พื้นที่คอน กรีต
เสริม เหล็ก  ไม่
น้อยกว่า 800 
ตร.ม. 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

312,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 

480,000 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 

- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 
 
 
 
- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 
 
 
 

กองช่าง 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
 
 
กองช่าง 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวด่านสิงขร และอาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 6 พัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำ และสาธารณูปโภค 
   6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 
      6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขยายไหล่ทางลาดยาง
แอสฟัลท์ติกคอนกรีต
ถน นสายน าล้ อม  – 
โป่งแดง หมู่ที่ 3 ต.เขา
ล้าน  

- เพื่อเป็นเส้นทาง
ที่ได้มาตรฐาน 
- เพื่ อ ให้ ร าษฎ ร
สั ญ จ ร ไป ม า ได้
สะดวก ปลอดภัย 
 

ขยาย ไห ล่ ท าง
ข้ า ง ล ะ  1  ม . 
โด ย ท ำก า ร เท
คอนกรีต เส ริม
เหล็ก ระยะทาง
ยาว 510 ม.ผิว
จราจรกว้าง 4 
ม . ค ว าม ห น า 
0 .15  ม . หรือ
พื้ นที่ คอนกรี ต
เส ริ ม เห ล็ ก ไม่
น้ อ ย ก ว่ า 
1,080 ม. 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 

648,000 - - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 
 
 
 
 
 
 
 

กองช่าง 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวด่านสิงขร และอาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 6 พัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำ และสาธารณูปโภค 
   6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 
      6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 
 
 
 
 
 
 
 
 

7 
 
 
 
 
 
 

ปรับปรุงถนนลูกรังโดย
ท ำการ เท คอน ก รี ต
เสริมเหล็ก ซอยกิตติ  
หมู่ที่ 4 ต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
ปรับปรุงถนนลูกรังโดย
ท ำการ เท คอน ก รี ต
เสริม เหล็กซอยครุฑ
เผือก หมู่ที่  4  ต.เขา
ล้าน 
 

- เพื่อเป็นเส้นทาง
ที่ได้มาตรฐาน 
- เพื่ อ ให้ ร าษ ฎ ร
สั ญ จ ร ไป ม า ได้
สะดวก ปลอดภัย 
 
 
 
 
- เพื่อเป็นเส้นทาง
ที่ได้มาตรฐาน 
- เพื่ อ ให้ ร าษ ฎ ร
สั ญ จ ร ไป ม า ได้
สะดวก ปลอดภัย 

ระยะท างย าว 
2 0 0  ม . ผิ ว
จราจรกว้าง 4 
ม . ค ว าม ห น า 
0 .15  ม . หรือ
พื้นที่คอน กรีต
เสริม เหล็ก  ไม่
น้อยกว่า 800 
ตร.ม. 
ระยะท างย าว 
2 0 0  ม . ผิ ว
จราจรกว้าง 4 
ม . ค ว าม ห น า 
0 .15  ม . หรือ
พื้นที่คอน กรีต
เสริม เหล็ก  ไม่
น้อยกว่า 800 
ตร.ม. 

480,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 

480,000 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 

 - มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 
 
 
 
- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 

กองช่าง 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
 
 
กองช่าง 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวด่านสิงขร และอาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 6 พัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำ และสาธารณูปโภค 
   6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 
      6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

8 
 
 
 
 
 
 
 
 

9 
 
 
 
 
 
 

ปรับปรุงถนนลูกรังโดย
ท ำก าร เท ค อน ก รี ต
เสริมเหล็กซอยห้วยบ่อ 
หมู่ที่ 5 ต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
ปรับปรุงถนนลูกรังโดย
ท ำก าร เท ค อน ก รี ต
เสริมเหล็กสายหนอง
ปลา – ลุ่มมะซาง หมู่ที่ 
6  
ต.เขาล้าน 
 

- เพื่อเป็นเส้นทาง
ที่ได้มาตรฐาน 
- เพื่ อ ให้ ร าษฎ ร
สั ญ จ ร ไป ม า ได้
สะดวก ปลอดภัย 
 
 
 
 
- เพื่อเป็นเส้นทาง
ที่ได้มาตรฐาน 
- เพื่ อ ให้ ร าษฎ ร
สั ญ จ ร ไป ม า ได้
สะดวก ปลอดภัย 
 

ระย ะท างย าว 
2 0 0  ม .  ผิ ว
จราจรกว้าง 4 
ม . ค ว าม ห น า 
0 .15  ม . หรือ
พื้นที่คอน กรีต
เสริม เหล็ก  ไม่
น้อยกว่า 800 
ตร.ม. 
ระย ะท างย าว 
2 0 0  ม .  ผิ ว
จราจรกว้าง 4 
ม . ค ว าม ห น า 
0 .15  ม . หรือ
พื้นที่คอน กรีต
เสริม เหล็ก  ไม่
น้อยกว่า 800 
ตร.ม. 

480,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

480,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 

- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 
 
 
 
- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 
 
 
 

กองช่าง 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
 
 
กองช่าง 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวด่านสิงขร และอาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 6 พัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำ และสาธารณูปโภค 
   6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 
      6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

10 
 
 
 
 
 
 
 
 

11 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปรับปรุงถนนลูกรังโดย
ท ำก าร เทค อน กรี ต
เสริมเหล็กสายทุ่งกลาง
ซอย 1  หมู่ที่ 6 ต.เขา
ล้าน 
 
 
 
 
ปรับปรุงถนนลูกรังโดย
ท ำก าร เทค อน กรี ต
เสริม เหล็กซอย 10 
หมู่ที่ 8 ต.เขาล้าน 
 

- เพื่อเป็นเส้นทาง
ที่ได้มาตรฐาน 
- เพื่ อ ให้ ร าษ ฎ ร
สั ญ จ ร ไป ม า ได้
สะดวก ปลอดภัย 
 
 
 
 
- เพื่อเป็นเส้นทาง
ทีไ่ด้มาตรฐาน 
- เพื่ อ ให้ ร าษ ฎ ร
สั ญ จ ร ไป ม า ได้
สะดวก ปลอดภัย 
 
 
 

ระยะท างย าว 
3 0 0  ม .  ผิ ว
จราจรกว้าง 4 
ม . ค ว าม ห น า 
0 .15  ม . หรือ
พื้นที่คอน กรีต
เสริม เหล็ก  ไม่
น้ อ ย ก ว่ า 
1,200 ตร.ม. 
ระยะท างย าว 
3 0 0  ม .  ผิ ว
จราจรกว้าง 4 
ม . ค ว าม ห น า 
0 .15  ม . หรือ
พื้นที่คอน กรีต
เสริม เหล็ก  ไม่
น้ อ ย ก ว่ า 
1,200 ตร.ม. 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 

720,000 
 

720,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 

- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 
 
 
 
- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 
 
 
  

กองช่าง 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
 
 
กองช่าง 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวด่านสิงขร และอาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 6 พัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำ และสาธารณูปโภค 
   6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 
      6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

12 
 
 
 
 
 
 
 
 

13 
 
 
 
 
 
 

ปรับปรุงถนนลูกรังโดย
ท ำก าร เทค อน กรี ต
เสริมเหล็กซอย 9 – 
น้ำลาด  หมู่ที่ 8 ต.เขา
ล้าน 
 
 
 
 
ปรับปรุงถนนลูกรังโดย
ท ำก าร เทค อน กรี ต
เส ริ ม เห ล็ ก ส าย หั ว
เขื่อน – ห้วยไทร หมู่ที่ 
9  
ต.เขาล้าน 
 

- เพื่อเป็นเส้นทาง
ที่ได้มาตรฐาน 
- เพื่ อ ให้ ร าษ ฎ ร
สั ญ จ ร ไป ม า ได้
สะดวก ปลอดภัย 
 
 
 
 
- เพื่อเป็นเส้นทาง
ที่ได้มาตรฐาน 
- เพื่ อ ให้ ร าษ ฎ ร
สั ญ จ ร ไป ม า ได้
สะดวก ปลอดภัย 
 
 

ระยะท างย าว 
3 0 0  ม .  ผิ ว
จราจรกว้าง 4 
ม . ค ว าม ห น า 
0 .15  ม . หรือ
พื้นที่คอน กรีต
เสริม เหล็ก  ไม่
น้ อ ย ก ว่ า 
1,200 ตร.ม. 
ระยะท างย าว 
2 0 0  ม .  ผิ ว
จราจรกว้าง 5 
ม . ค ว าม ห น า 
0 .15  ม . หรือ
พื้นที่คอน กรีต
เสริม เหล็ก  ไม่
น้ อ ย ก ว่ า 
1,000 ตร.ม. 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 

500,000 
 
 
 
 
 
 
 

720,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 

- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 
 
 
 
- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 
 
  

กองช่าง 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
 
 
กองช่าง 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 

                    
 65 

แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวด่านสิงขร และอาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 6 พัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำ และสาธารณูปโภค 
   6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 
      6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

14 
 
 
 
 
 
 
 

15 
 
 
 
 
 
 

ปรับปรุงถนนลูกรังโดย
ทำการเทคอนกรีตเสริม
เหล็กสาย สายกลาง – 
หัวเขื่อน หมู่ที่ 9  
ต.เขาล้าน 
 
 
 
ปรับปรุงถนนลูกรังโดย
ทำการเทคอนกรีตเสริม
เหล็กซอยแก้วเจริญ หมู่
ที่ 9 ต.เขาล้าน 
 

- เพื่อเป็นเส้นทาง
ที่ได้มาตรฐาน 
- เพื่ อให้ ราษฎร
สัญ จร ไป มาได้
สะดวก ปลอดภัย 
 
 
 
- เพื่อเป็นเส้นทาง
ที่ได้มาตรฐาน 
- เพื่ อให้ ราษฎร
สัญ จร ไป มาได้
สะดวก ปลอดภัย 
 
 

ร ะ ย ะ ท า ง ย า ว 
200 ม. ผิวจราจร
กว้าง 4 ม. ความ
ห น า  0 .1 5  ม . 
หรือพ้ืนท่ีคอน กรีต
เสริมเหล็ก ไม่น้อย
กว่า 800 ตร.ม. 
 
ร ะ ย ะ ท า ง ย า ว 
200 ม. ผิวจราจร
กว้าง 4 ม. ความ
ห น า  0 .1 5  ม . 
หรือพ้ืนท่ีคอน กรีต
เสริมเหล็ก ไม่น้อย
กว่า 800 ตร.ม. 

- 
 
 
 
 
 
 
 

480,000 
 
 
 
 
 
 
 

480,000 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
- 

ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 
ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 

- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 
 
 
- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 
 
  

กองช่าง 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
 
กองช่าง 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวด่านสิงขร และอาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 6 พัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำ และสาธารณูปโภค 
   6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 
      6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

16 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

17 
 
 
 
 
 
 

ปรับปรุงถนนลูกรังโดย
ท ำก าร เทค อน กรี ต
เสริมเหล็กซอยลุงเต็ม
อุทิศ หมู่ที่ 10 ต.เขา
ล้าน 
 
 
 
 
 
ปรับปรุงถนนลูกรังโดย
ท ำก าร เทค อน กรี ต
เสริม เหล็กสายสวน
ขนุน – ห้วยแห้ง หมู่ที่ 
10  
ต.เขาล้าน 
 

- เพื่อเป็นเส้นทาง
ที่ได้มาตรฐาน 
- เพื่ อ ให้ ร าษ ฎ ร
สั ญ จ ร ไป ม า ได้
สะดวก ปลอดภัย 
 
 
 
 
 
- เพื่อเป็นเส้นทาง
ที่ได้มาตรฐาน 
- เพื่ อ ให้ ร าษ ฎ ร
สั ญ จ ร ไป ม า ได้
สะดวก ปลอดภัย 
 
 

ระยะท างย าว 
2 0 0  ม .ผิ ว
จราจรกว้าง 4 
ม . ค ว าม ห น า 
0 .15  ม . หรือ
พื้นที่คอน กรีต
เสริม เหล็ก  ไม่
น้อยกว่า 800 
ตร.ม. 
 
ระยะท างย าว 
3 0 0  ม .ผิ ว
จราจรกว้าง 4 
ม . ค ว าม ห น า 
0 .15  ม . หรือ
พื้นที่คอน กรีต
เสริม เหล็ก  ไม่
น้ อ ย ก ว่ า 
1,200 ตร.ม. 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

720,000 

480,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 

- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 
 
 
 
 
- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 
 
  

กองช่าง 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
กองช่าง 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวด่านสิงขร และอาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 6 พัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำ และสาธารณูปโภค 
   6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 
      6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

18 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

19 

ปรับปรุงถนนลูกรังโดย
ท ำก าร เทค อน กรี ต
เสริมเหล็กสายสุดพิม
ศรี  หมู่ ที่  11  ต .เขา
ล้าน 
 
 
 
 
 
ปรับปรุงถนนลูกรังโดย
ท ำก าร เทค อน กรี ต
เสริม เหล็กซอยดวง
ใหญ่ หมู่ที่ 11 ต.เขา
ล้าน 

- เพื่อเป็นเส้นทาง
ที่ได้มาตรฐาน 
- เพื่ อ ให้ ร าษ ฎ ร
สั ญ จ ร ไป ม า ได้
สะดวก ปลอดภัย 
 
 
 
 
 
- เพื่อเป็นเส้นทาง
ทีไ่ด้มาตรฐาน 
- เพื่ อ ให้ ร าษ ฎ ร
สั ญ จ ร ไป ม า ได้
สะดวก ปลอดภัย 
 

ระยะท างย าว 
3 0 0  ม .ผิ ว
จราจรกว้าง 4 
ม . ค ว าม ห น า 
0 .15  ม . หรือ
พื้นที่คอน กรีต
เสริม เหล็ก  ไม่
น้ อ ย ก ว่ า 
1,200 ตร.ม. 
 
ระยะท างย าว 
3 0 0  ม .ผิ ว
จราจรกว้าง 4 
ม . ค ว าม ห น า 
0 .15  ม . หรือ
พื้นที่คอน กรีต
เสริม เหล็ก  ไม่
น้ อ ย ก ว่ า 
1,200 ตร.ม. 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

500,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

720,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 
 
 

- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 
 
 
 
 
- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 
  

กองช่าง 
อบต.เขาล้าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
กองช่าง 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวด่านสิงขร และอาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 6 พัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำ และสาธารณูปโภค 
   6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 
      6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลัก 2566 

(บาท) 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 

ซ่อมไฟทางสาธารณะ - เ พื่ อ ค ว า ม
ปลอดภั ยในการ
สัญจรไปมา 
 

10 หมู่บ้าน 
 
 
 

100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ค ว า ม
ปลอดภัยของ
ประชาชน 

- ประชาชนมี
ความปลอดภัย
ใ น ก า ร ใ ช้
เส้นทาง 
 
 

กองช่าง 
อบต.เขาล้าน 
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แบบ ผ.02 



                  

 

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา ที่นำมาจากแผนพัฒนาหมู่บ้านและแผนชุมชน 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 

 
 
  
 
 
 
 
โครงการพัฒนาที่นำมา
จากแผนพัฒนาหมู่บ้าน
และแผนพัฒนาชุมชน 
 
 
 
 

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ป ี
จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน 
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

 
 
 

8 

 
 
 

5,460,000 
 

 
 
 

8 

 
 
 

5,460,000 
 

 
 
 

7 

 
 
 

4,760,000 

 
 
 

7 

 
 
 

4,760,000 

 
 
 

7 

 
 
 

4,760,000 

 
 
 

7 

 
 
 

4,760,000 

รวมท้ังสิ้น 8 5,460,000 8 5,460,000 7 4,760,000 7 4,760,000 7 4,760,000 7 4,760,000 
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แบบ ผ.01/1 



2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

ที่นำมาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน 
(พ.ศ.2566 – 2570) 

 องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวด่านสิงขร และอาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 6 พัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำ และสาธารณูปโภค 
   6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 

 

 

                   71 

ที ่ โครงการ 
วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

ที่มาของ
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 

3 

ขยายเขตประปาภูมิภาคทั่ว
ทั้งหมู่บ้าน 
 
 
 
 
ขยายท่อระบายนำ้ ถนน
เพชรเกษม - เหมืองแร่  
 
 
ว า งท่ อ ร ะ บ าย น้ ำห น้ า
โรงเรียนวัดนาล้อม 

- เ พื่ อ ใ ห้
ประชาชนมีน้ำ
สะอาด ใช้ ใน
การอุป โภค -
บริโภค 
 
- เพื่อป้องกัน
น้ำท่วม 
 
 
- เพื่อป้องกัน
น้ำท่วม 

3 สาย 
 
 
 
 
 

ระยะทาง 
300 เมตร 

 
 

1 แห่ง 

700,000 
 
 
 
 
 

300,000 

 
 
 

300,000 
 
 

700,000 
 
 
 
 
 

300,000 
 
 
 

300,000 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

300,000 
 
 
 

300,000 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

300,000 
 
 
 

300,000 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 

300,000 
 
 
 

300,000 
 
 
 
 
 

คุณภาพน้ำ 
 
 
 
 
 
การระบาย
น้ำ 
 
 
การระบาย
น้ำ 

ประชาชนมีน้ ำ
สะอาดใช้ในการ
อุปโภค – บริโภค 
 
 
 
สามารถป้องกัน
น้ำท่วมได้ 
 
 
สามารถป้องกัน
น้ำท่วมได้ 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่
ที่ 1 
 
 
 
แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่
ที่ 1 
 
แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่
ที่ 3 

กองช่าง 
 
 
 
 
 
กองช่าง 
 
 
 
กองช่าง 
 

แบบ ผ. 02/1 



 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
ที่นำมาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน 

(พ.ศ.2566 – 2570) 
 องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวด่านสิงขร และอาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 6 พัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำ และสาธารณูปโภค 
   6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 

 

                   72 

ที ่ โครงการ 
วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

ที่มาของ
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

4 
 
 
 
 
 

5 

เปลี่ยนท่อเมนสายน้ำตก
เขาล้าน 
 
 
 
 
ขยายไหล่ทางถนน รพช. - 
หนองโสน หมู่ที่ 1  
ต.เขาล้าน 

- เพื่ อ ให้ มีน้ ำ
ใ ช้ ใ น ก า ร
อุ ป โ ภ ค  – 
บริโภค 
 
 
- เ พื่ อ เ ป็ น
เส้นทางที่ ได้
มาตรฐาน 
- เ พื่ อ ใ ห้
ราษฎรสัญจร
ไ ป ม า ไ ด้
ส ะ ด ว ก 
ปลอดภัย 
 

ระยะทางยาว 
600 เมตร 

 
 
 
 

กว้างข้างละ 
0.5 เมตร 

 

200,000 
 
 
 
 
 
 

500,000 

200,000 
 
 
 
 
 
 

500,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

200,000 
 
 
 
 
 
 

500,000 
 
 
 
 
 
 
 

200,000 
 
 
 
 
 
 

500,000 
 

200,000 
 
 
 
 
 
 

500,000 
 
 

การระบาย
น้ำ 
 
 
 
 
ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 

มี น้ ำ ใ ช้ ใน ก า ร
อุปโภค - บริโภค 
 
 
 
 
- มี เ ส้ น ท า ง
ค ม น า ค ม ที่ ได้
ม า ต ร ฐ า น 
สะดวก ปลอดภัย 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่
ที่ 5 
 
 
 
แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่
ที่ 1 

กองช่าง 
 
 
 
 
 
กองช่าง 

แบบ ผ. 02/1 



 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
ที่นำมาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน 

(พ.ศ.2566 – 2570) 
 องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวด่านสิงขร และอาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 6 พัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำ และสาธารณูปโภค 
   6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 
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ที ่ โครงการ 
วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

ที่มาของ
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

6 
 
 
 
 
 
 

ปรับปรุงถนนลูกรังโดยทำ
การเทคอนกรีตเสริมเหล็ก
ซอยหนองอินทนิล หมู่ที่ 2 
ต.เขาล้าน 
 
 
 

- เ พื่ อ เ ป็ น
เส้นทางที่ ได้
มาตรฐาน 
- เ พื่ อ ใ ห้
ราษฎรสัญจร
ไ ป ม า ไ ด้
ส ะ ด ว ก 
ปลอดภัย 
 

ระยะทางยาว 
200  ม . ผิ ว
จราจรกว้าง 4 
ม. ความหนา 
0.15 ม. หรือ
พื้ น ที่ ค อ น 
ก รี ต เ ส ริ ม
เหล็ก ไม่น้อย
กว่า 800 ตร.
ม. 

 
 
 
 
 

500,000 
 
 
 
 
 
 
 

500,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

500,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

500,000 
 
 
 
 
 
 
 

500,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 

- มี เ ส้ น ท า ง
ค ม น า ค ม ที่ ได้
ม า ต ร ฐ า น 
สะดวก ปลอดภัย 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่
ที่ 2 

กองช่าง 

แบบ ผ. 02/1 



 

 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
ที่นำมาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน 

(พ.ศ.2566 – 2570) 
 องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวด่านสิงขร และอาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 6 พัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำ และสาธารณูปโภค 
   6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 
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ที ่ โครงการ 
วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

ที่มาของ
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 
 
 
 
 
 
 

ปรับปรุงถนนลูกรังโดยทำ
การเทคอนกรีตเสริมเหล็ก
ซอยจัดภัย หมู่ที่ 4 
ต.เขาล้าน 
 

- เ พื่ อ เ ป็ น
เส้นทางที่ ได้
มาตรฐาน 
- เ พื่ อ ใ ห้
ราษฎรสัญจร
ไ ป ม า ไ ด้
ส ะ ด ว ก 
ปลอดภัย 

ระยะทางยาว 
100  ม . ผิ ว
จราจรกว้าง 4 
ม. ความหนา 
0.15 ม. หรือ
พื้ น ที่ ค อ น 
ก รี ต เ ส ริ ม
เหล็ก ไม่น้อย
กว่า 400 ตร.
ม. 

240,000 
 
 
 
 
 
 
 

240,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

240,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

240,000 
 
 
 
 
 
 
 

240,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 

- มี เ ส้ น ท า ง
ค ม น า ค ม ที่ ได้
ม า ต ร ฐ า น 
สะดวก ปลอดภัย 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่
ที่ 4 
 
 

กองช่าง 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 02/1 



 

 
2. บัญชีโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
ที่นำมาจากแผนพัฒนาหมู่บ้าน 

(พ.ศ.2566 – 2570) 
 องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาการค้า การลงทุน การท่องเที่ยวด่านสิงขร และอาเซียน 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 6 พัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำ และสาธารณูปโภค 
   6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 

 

                   75 

ที ่ โครงการ 
วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

ที่มาของ
โครงการ 

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 
2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

8 
 
 
 
 
 
 

ปรับปรุงถนนลูกรังโดยทำ
การเทคอนกรีตเสริมเหล็ก
ซอย 6 – ซอย 12 หมู่ที่ 8 
ต.เขาล้าน 
 

- เ พื่ อ เ ป็ น
เส้นทางที่ ได้
มาตรฐาน 
- เ พื่ อ ใ ห้
ราษฎรสัญจร
ไ ป ม า ไ ด้
ส ะ ด ว ก 
ปลอดภัย 
 

ระยะทางยาว 
300  ม . ผิ ว
จราจรกว้าง 4 
ม. ความหนา 
0.15 ม. หรือ
พื้ น ที่ ค อ น 
ก รี ต เ ส ริ ม
เหล็ก ไม่น้อย
กว่า 1 ,200 
ตร.ม. 

 

720,000 
 
 
 
 
 
 
 

720,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

720,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

720,000 
 
 
 
 
 
 
 

720,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 

- มี เ ส้ น ท า ง
ค ม น า ค ม ที่ ได้
ม า ต ร ฐ า น 
สะดวก ปลอดภัย 

แผนพัฒนา
หมู่บ้าน หมู่
ที่ 8 
 
 

กองช่าง 
 
 
 
 
 
 

แบบ ผ. 02/1 



 
 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

สำหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้สำหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ยกระดับศักยภาพด่านสิงขรสร้างการเติบโต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยว เชื่อมต่อประเทศต่าง ๆ ในภูมิภาค 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 6 พัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 
 6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 
 6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
      
ที ่

โครงการ วัตถุประสงค ์
 

เป้าหมาย 
(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่จะขอ
ประสาน 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการปรับปรุ ง
ถนนลู ก รั งโดยทำ
การเทคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยดอนสูง 3 
- ซอยดอนสูง 2 หมู่
ที่ 2 ตำบลเขาล้าน 

- เพื่อเป็นเส้นทาง
ที่ได้มาตรฐาน 
- เพื่ อให้ ราษฎร
สัญ จร ไป มาได้
สะดวก ปลอดภัย 
 
 
 
 
 

ผิวจราจรกว้าง 
4 ม. ระยะทาง
ยาว 954  ม . 
ค ว า ม ห น า 
0.15 ม. พร้อม
วางท่อระบาย
น้ำ คสล.ขนาด 
Ø  1 .0 0  ม . 
จำนวน 2 แถว 
ๆ ละ 7  ท่อน 
รวม 14 ท่อน 
หรือพื้นที่ คสล.
ไ ม่ น้ อ ย ก ว่ า 
3,816 ตร.ม.  

2,524,000 2,524,000 2,524,000 2,524,000 2,524,000 ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 

- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 
 
 
 
 
 

จ.ประจวบฯ/ 
อ บ จ . / ก ร ม
ส่ ง เส ริ ม ก า ร
ป ก ค ร อ ง
ท้องถิ่น 
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แบบ ผ.02/2 



 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

สำหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้สำหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ยกระดับศักยภาพด่านสิงขรสร้างการเติบโต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยว เชื่อมต่อประเทศต่าง ๆ ในภูมิภาค 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 6 พัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำ และสาธารณูปโภค 
   6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 
   6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่จะขอ
ประสาน 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

2 โครงการปรับปรุ ง
ถน นลาดยางแอส
ฟั ล ท์ ติ ก ค อน ก รี ต 
สายทุ่งกลาง – ห้วย
น้ ำ ท รั พ ย์  ห มู่ ที่  
6,11 ตำบลเขาล้าน 

- เพื่อเป็นเส้นทาง
ที่ได้มาตรฐาน 
- เพื่ อ ให้ ราษฎร
สัญ จ รไป ม าได้
สะดวก ปลอดภัย 
 

ช่วงที่ 1 โดยทำการ
เท คอนก รีต เส ริ ม
เห ล็ ก  ผิ ว จ ร าจ ร
ก ว้ า ง  7  ม . 
ระยะทางยาว 275 
ม. ความหนา 0.15 
ม .  ห รื อ พื้ น ที่
คอนกรีตเสริมเหล็ก
ไม่น้อยกว่า 1,925 
ตร.ม. ช่วงที่ 2 โดย
ทำการเทคอนกรีต
เสริมเหล็กเสริมไหล่
ท างข้ างละ  1  ม . 
ร ะ ย ะ ท า ง ย า ว 
3 ,000 ม . ความ
หนา 0.15 ม. หรือ
พื้นที่คอนกรีตเสริม
เหล็ ก ไม่ น้ อ ยกว่ า 
6 ,0 0 0  ต ร .ม . 
พร้อมติดตั้ งไฟฟ้ า
แสงสว่างเสาไฟฟ้า
แบบกิ่ งเดี่ยวสูง 9 
ม. จำนวน 110 ต้น  

9,447,471 9,447,471 9,447,471 9,447,471 9,447,471 ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 

- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 

จ.ประจวบฯ/ 
อ บ จ . /ก ร ม
ส่ ง เส ริ ม ก า ร
ป ก ค ร อ ง
ท้องถิ่น 
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แบบ ผ.02/2 



 

 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

สำหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้สำหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ยกระดับศักยภาพด่านสิงขรสร้างการเติบโต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยว เชื่อมต่อประเทศต่าง ๆ ในภูมิภาค 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 6 พัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำ และสาธารณูปโภค 
   6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 
   6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่จะขอ
ประสาน 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 
 
 

โครงการปรับปรุ ง
ถนนลูกรัง โดยทำ
การเทคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอย 8 หมู่ที่  
8 ตำบลเขาล้าน 
 
 
 
 
โครงการปรับปรุ ง
ถนนลูกรัง โดยทำ
การเทคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายดอนใจดี 
ซอย 9 - น้ำลาด หมู่
ที่ 8 ตำบลเขาล้าน 
 

- เพื่อเป็นเส้นทาง
ที่ได้มาตรฐาน 
- เพื่ อ ให้ ราษฎร
สัญ จ รไป ม าได้
สะดวก ปลอดภัย 
 
 
 
 
- เพื่อเป็นเส้นทาง
ที่ได้มาตรฐาน 
- เพื่ อ ให้ ราษฎร
สัญ จ รไป ม าได้
สะดวก ปลอดภัย 
 

ผิวจราจรกว้าง 
4 ม. ระยะทาง
ยาว 1,000 ม. 
ค ว า ม ห น า 
0.15 ม. หรือ
พื้นที่  คสล .ไม่
น้ อ ย ก ว่ า 
4,000 ตร.ม. 
 
ผิวจราจรกว้าง 
4 ม. ระยะทาง
ยาว 1,020 ม. 
ค ว า ม ห น า 
0.15 ม. หรือ
พื้นที่  คสล .ไม่
น้ อ ย ก ว่ า 
4,080 ตร.ม. 

2,500,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,636,000 

2,500,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,636,000 

2,500,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,636,000 
 

2,500,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,636,000 

2,500,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,636,000 

ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 
 
 
 

- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 
 
 
 
- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 

จ.ประจวบฯ/ 
อ บ จ . /ก ร ม
ส่ ง เส ริ ม ก า ร
ป ก ค ร อ ง
ท้องถิ่น 
 
 
 
 
จ.ประจวบฯ/ 
อ บ จ . /ก ร ม
ส่ ง เส ริ ม ก า ร
ป ก ค ร อ ง
ท้องถิ่น 
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แบบ ผ.02/2 



 
รายละเอียดโครงการพัฒนา 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 
สำหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้สำหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ยกระดับศักยภาพด่านสิงขรสร้างการเติบโต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยว เชื่อมต่อประเทศต่าง ๆ ในภูมิภาค 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 6 พัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำ และสาธารณูปโภค 
   6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 
   6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่จะขอ
ประสาน 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 
 
 

โครงการปรับปรุ ง
ถนนลูกรัง โดยทำ
การเทคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยดอนใจดี
ซอย  13  - ต้ นปรู  
ห มู่ ที่  8  ต ำ บ ล     
เขาล้าน 
 
 
โครงการปรับปรุ ง
ถนนลูกรัง โดยทำ
การเทคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอยหุบคอม้า 
- เจี ย ม บุ ญ  ห มู่ ที่  
9,5 ตำบลเขาล้าน 

- เพื่อเป็นเส้นทาง
ที่ได้มาตรฐาน 
- เพื่ อ ให้ ราษฎร
สัญ จ รไป ม าได้
สะดวก ปลอดภัย 
 
 
 
 
- เพื่อเป็นเส้นทาง
ที่ได้มาตรฐาน 
- เพื่ อ ให้ ราษฎร
สัญ จ รไป ม าได้
สะดวก ปลอดภัย 
 
 
 

ผิวจราจรกว้าง 
4 ม. ระยะทาง
ยาว  5 00  ม . 
ค ว า ม ห น า 
0.15 ม. หรือ
พื้นที่  คสล .ไม่
น้ อ ย ก ว่ า 
2,000 ตร.ม.  
 
ผิวจราจรกว้าง 
4 ม. ระยะทาง
ยาว  9 95  ม . 
ค ว า ม ห น า 
0.15 ม. หรือ
พื้นที่  คสล .ไม่
น้ อ ย ก ว่ า 
3,980 ตร.ม. 

1,293,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,571,000 

1,293,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,571,000 

1,293,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,571,000 

1,293,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,571,000 

1,293,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,571,000 

ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 
 

- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 
 
 
 
- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 
 
 
 

จ.ประจวบฯ/ 
อ บ จ . /ก ร ม
ส่ ง เส ริ ม ก า ร
ป ก ค ร อ ง
ท้องถิ่น 
 
 
 
 
จ.ประจวบฯ/ 
อ บ จ . /ก ร ม
ส่ ง เส ริ ม ก า ร
ป ก ค ร อ ง
ท้องถิ่น 
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แบบ ผ.02/2 



 

รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

สำหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้สำหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ยกระดับศักยภาพด่านสิงขรสร้างการเติบโต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยว เชื่อมต่อประเทศต่าง ๆ ในภูมิภาค 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 6 พัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำ และสาธารณูปโภค 
   6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 
   6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่จะขอ
ประสาน 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

7 
 
 
 
 
 
 
 
 

8 
 
 
 
 
 

โครงการปรับปรุ ง
ถนนลูกรังโดยทำการ
เท ค อ น ก รี ต เส ริ ม
เหล็กสายหัวเขื่อน – 
ห้ ว ย ไท ร  ห มู่ ที่  9 
ตำบลเขาล้าน 
 
 
 
โครงการปรับปรุ ง
ถนนลูกรัง โดยทำ
การเทคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายศาลเจ้า - 
หิ น เทิ น  หมู่ ที่  1 1 
ตำบลเขาล้าน 
 
 

- เพื่อเป็นเส้นทาง
ที่ได้มาตรฐาน 
- เพื่ อ ให้ ราษฎร
สัญ จ รไป ม า ได้
สะดวก ปลอดภัย 
 
 
 
 
- เพื่อเป็นเส้นทาง
ที่ได้มาตรฐาน 
- เพื่ อ ให้ ราษฎร
สัญ จ รไป ม าได้
สะดวก ปลอดภัย 
 
 

ผิวจราจรกว้าง 
5 ม.ระยะทาง
ยาว  9 00  ม . 
ค ว า ม ห น า 
0.15 ม. หรือ
พื้นที่  คสล .ไม่
น้ อ ย ก ว่ า 
4,500 ตร.ม. 
 
ผิวจราจรกว้าง 
4 ม. ระยะทาง
ยาว 1,350 ม. 
ค ว า ม ห น า 
0.15 ม. หรือ
พื้นที่  คสล .ไม่
น้ อ ย ก ว่ า 
5,400 ตร.ม.  

3,000,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,488,000 
 

3,000,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,488,000 
 

3,000,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,488,000 
 

3,000,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,488,000 
 

3,000,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,488,000 
 
 
 
 
 
 
 
 

ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 
 

- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 
 
 
 
- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 
 
 
 

จ.ประจวบฯ/ 
อ บ จ . /ก ร ม
ส่ ง เส ริ ม ก า ร
ป ก ค ร อ ง
ท้องถิ่น 
 
 
 
 
จ.ประจวบฯ/ 
อ บ จ . /ก ร ม
ส่ ง เส ริ ม ก า ร
ป ก ค ร อ ง
ท้องถิ่น 
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รายละเอียดโครงการพัฒนา 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) 

สำหรับ โครงการที่เกินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ใช้สำหรับการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่น 
องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดที่ 3 ยกระดับศักยภาพด่านสิงขรสร้างการเติบโต การค้า การลงทุน การท่องเที่ยว เชื่อมต่อประเทศต่าง ๆ ในภูมิภาค 
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ที่ 6 พัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำ และสาธารณูปโภค 
   6. ยุทธศาสตร์ การพัฒนาเส้นทางคมนาคม แหล่งน้ำและสาธารณูปโภค 
   6.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
ที ่ โครงการ วัตถุประสงค ์ เป้าหมาย 

(ผลผลิตของ 
โครงการ) 

งบประมาณ ตัวชี้วัด 
(KPI) 

ผลที่คาดว่า 
จะได้รับ 

หน่วยงาน 
ที่จะขอ
ประสาน 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

9 โค รงก ารป รับ ป รุ ง
ถน น ล าด ย างแอ ส
ฟัลท์ติกคอนกรีต สาย
ส าม แ ย ก ร วม ใจ  - 
หนองปลาไหล หมู่ที่ 
11 ตำบล  เขาล้าน 

- เพื่อเป็นเส้นทาง
ที่ได้มาตรฐาน 
- เพื่ อ ให้ ราษฎร
สัญ จรไป ม า ได้
สะดวก ปลอดภัย 
 

ช่ ว ง ท่ี  1  ผิ ว
จราจรกว้าง 5ม. 
ระ ย ะท า งย าว 
430 ม . ความ
หนา 0 .15  ม . 
ห รื อ พื้ น ท่ี
คอนกรีต เส ริ ม
เหล็กไม่น้อยกว่า 
2 ,1 50  ตร .ม .
ช่วงท่ี  2โดยทำ
การเทคอนกรีต
เสริ ม เห ล็ ก  ผิ ว
จราจรกว้ าง 5 
ม. ระยะทางยาว 
385 ม . ความ
หนา 0 .15  ม . 
ห รื อ พื้ น ท่ี
คอนกรีต เส ริ ม
เหล็กไม่น้อยกว่า 
1,925 ตร.ม.  

2,464,597 2,464,597 2,464,597 2,464,597 2,464,597 ถ น น ที่ ไ ด้
มาตรฐาน 
 

 
 

- มีเส้นทาง
คมนาคมที่ได้
มาตรฐาน 
สะดวก 
ปลอดภัย 
 

จ.ประจวบฯ/ 
อ บ จ . /ก ร ม
ส่ ง เส ริ ม ก า ร
ป ก ค ร อ ง
ท้องถิ่น 
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บัญชีครุภัณฑ์ 
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 – 2570) 

องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน 
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ที ่ แผนงาน 
 

หมวด 
 

ประเภท 
เป้าหมาย 

(ผลผลิตของครภุัณฑ์) 
งบประมาณ หน่วยงาน

รับผิดชอบ
หลัก 

2566 
(บาท) 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

2570 
(บาท) 

 - - - - - - - - -  
           
           
           
           
           
           
           
           
           
           

           
รวม …………… …………… …………… …………… ……………  

แบบ ผ. 03 



 

ส่วนที่ 4 การติดตามและประเมินผล 

 1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 
 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย  การ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 เป็นแบบที่กำหนดให้
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการให้คะแนน ตามเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของ
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณ
รายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้  

 - แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ประกอบด้วย  

1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน  
1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 คะแนน  
1.3 ยุทธศาสตร์ 65 คะแนน ประกอบด้วย  

(1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 10 คะแนน  
(2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 10 คะแนน  
(3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 10 คะแนน  
(4) วิสัยทัศน์ 5 คะแนน  
(5) กลยุทธ์ 5 คะแนน  
(6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน  
(7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน  
(8) แผนงาน 5 คะแนน  
(9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน  
(10) ผลผลิต/โครงการ 5 คะแนน  
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ  พัฒนาท้องถิ่น

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน)  
 - แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น  

ประกอบด้วย  
2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน  
2.2 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน  
2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน  
2.4 ยุทธศาสตร์และแผนงาน 10 คะแนน  
2.5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย  
 (1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน  

(2) กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน  
 (3) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 5 คะแนน  
(4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน  
(5) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม แห่งชาติ ฉบับ

ที่ 12   5 คะแนน  
(6) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0   5 คะแนน  
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(7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน  
(8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลัก

ประชารัฐ 5 คะแนน  
(9) งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน  
(10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน  
(11) มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 5 คะแนน  
(12) ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 คะแนน  

 คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ พัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน)  

 - แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา 
ท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประเด็นการพิจารณา  

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20  
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15  
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65  

3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (10)  
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด (10)  
3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด (10)  
3.4 วิสัยทัศน์ (5)  
3.5 กลยุทธ์ (5)  
3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ (5)  
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5)  
3.8 แผนงาน (5)  
3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม (5)  
3.10 ผลผลิต/โครงการ (5) รวมคะแนน 100  
 

2. การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้านใช้การติดตามและประเมินผลโครงการ โดยใช้ตัวแบบวัดผลในเชิงปริมาณและ
คุณภาพ ตามที่จะกล่าวต่อไปในหัวข้อที่ 3.1 และมีหลักการประเมินผลโครงการที่สำคัญ คือ การติดตามและประเมินผล
โครงการว่าบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในโครงการทุกประการหรือไม่อย่างไร 
 
3. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น 
 3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 โดยใช้แบบสำหรับติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ  

 (1) แบบตัวบ่งชี้การปฏิบัติงาน (Performance Indicators) 
 (2) แบบบัตรคะแนน (Scorecard Model) หรือ Scorecard Model ของ Kaplan & Norton 
 (3) แบบมุ่งวัดผลสัมฤทธิ์ (Result Framework Model (RF)) 
 (4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) 
 (5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัติงาน (Process Performance Measuament System (PPMS)) 
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 (6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปัญหาหรือเรียนรู้จากปัญหาที่เกิดขึ้น หรือ Problem-Solving 
Method  

 (7) แบบการประเมินแบบมีส่วนร่วม (Participatory Method) 
 (8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
 (9) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model) 
 (10)แบบประเมินตนเอง (Self-Assessment Model) 
 (11) แบบอื่นๆ ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนดขึ้น ทั้งนี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบข้อ (1) –(10) หรือเป็น

แบบผสมก็ได้ 
 เชิงปริมาณ (Quantity) เชิงคุณภาพ (Quality) ผลที่ได้จริงๆคืออะไร ค่าใช้จ่าย (Cost) เวลา (Time) 

เป็นไปตามท่ีกำหนดไว้หรือไม่ 
 ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 
 วัดผลนั้นได้หรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key Performance Indicator : KPIs) 
 ผลกระทบ (Impact) 

4. ข้อเสนอแนะในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 4.1 ผลกระทบนำไปสู่อนาคต  (เช่น จะทำ สนับสนุน ส่งเสริม ป้องกัน อย่างไร เป็นต้น) 

ในทฤษฎีทางวิชาการการจัดการ ชี้ว่า องค์กรต่างๆไม่ว่าจะเป็นองค์กรภาครัฐหรือองค์กรภาคเอกชนจะ
พัฒนา เติบโตและอยู่รอดได้ต้องมีการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมภายนอก 4 ประการ (PEST) 
ตลอดเวลา ซึ่งประกอบไปด้วย 
  1. สิ่งแวดล้อมด้านการเมือง (Political Environment)  
  2. สิ่งแวดล้อมด้านเศรษฐกิจ (Economic Environment)  
  3. สิ่งแวดล้อมด้านสังคม (Social Environment) และ 
  4. สิ่งแวดล้อมด้านวิทยาการใหม่ๆ (Technology)  

 

 
จากแผนภาพ องค์การบริหารส่วนตำบล มีฐานะเป็นองค์กรภาครัฐองค์กรหนึ่ง จึงมีความจำเป็นที่จะต้องมี

ความสามารถในการปรับตัวให้เข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล้อมต่างๆ 4 ประการดังที่กล่าวมาแล้วเพ่ือให้องค์กร
พัฒนา เติบโตและอยู่รอดต่อไปได้ วิสัยทัศน์ในการปฏิบัติงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องวิเคราะห์ตามสิ่งแวดล้อมที่
จะเปลี่ยนแปลงไปทั้ง 4 ประการ ดังนี้ 
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องค์การ 
(Organization) 

พัฒนา เติบโต อยูร่อด 

การเมือง 
(Political) 

เศรษฐกิจ 

(Economic) 

สังคม 

(Social) 

วิทยาการ 
(Technology) 



1) การปรับตัวให้เข้ากับการเมือง (Political Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
หากกล่าวถึงการปกครองของไทยในปัจจุบัน อาจแบ่งระดับการเมืองออกได้เป็น 2 ระดับ ได้แก่ การเมือง

ระดับชาติ และการเมืองระดับท้องถิ่น การเมืองระดับชาติ ได้แก่ การเมืองระดับรัฐบาลสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สมาชิก
วุฒิสภา ในส่วนของการเมืองระดับท้องถิ่นนั้นยังสามารถแบ่งแยกย่อยออกได้เป็นหลายประเภท เช่น การเมืองขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัด เทศบาล หรือ องค์การบริหารส่วนตำบล หรือแม้กระทั่งการเมืองในระดับหมู่บ้านที่จะต้องมีการเลือกตั้ง
ผู้ใหญ่บ้านโดยราษฎรในหมู่บ้านนั้นๆ เป็นต้น 

ในสภาพข้อเท็จจริงปัจจุบันและผลงานวิจัยต่างๆที่เก่ียวข้องต่างชี้ว่าการเมืองในระดับชาติ ยังมีอิทธิพลต่อ
การเมืองในระดับท้องถิ่นอยู่หลายประการ เช่น การเลือกตั้งในระดับท้องถิ่นต้องอาศัยภาพลักษณ์ของพรรคการเมือง
ระดับชาติเพ่ือช่วยในการหาเสียง การให้เงินอุดหนุนเฉพาะกิจจากส่วนกลางมายังองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยเลือกให้
เฉพาะท้องถิ่นท่ีเป็นพรรคพวกเดียวกันกับราชการส่วนกลาง เป็นต้น 

ในอนาคต อำนาจหน้าที่และบทบาทของนักการเมืองท้องถิ่นและข้าราชการท้องถิ่นจะเป็นอย่างไรนั้น 
ส่วนหนึ่งก็ขึ้นอยู่กับสิ่งแวดล้อมทางการเมืองโดยเฉพาะอย่างยิ่งอิทธิพลจากการเมืองระดับชาติซึ่งถ่ายทอดออกมาเป็ น
นโยบายของรัฐที่มีต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งมักสลับสับเปลี่ยนกันเป็น 2 กรณี กล่าวคือ การรวมอำนาจการ
ปกครอง (Centralization) หรือ การกระจายอำนาจการปกครอง (Decentralization) ดังนั้น ผู้ที่จะปฏิบัติงานในองค์การ
บริหารส่วนตำบล จึงจำเป็นที่จะต้องทราบความเคลื่อนไหวของนโยบายรัฐอยู่ตลอดเวลา เพ่ือบริหารจัดการองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ให้เข้ากับสภาวการณ์ดังกล่าวที่เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา 

ในส่วนของปัจจัยการเมืองระดับท้องถิ่นด้วยกันเองนั้น ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องจะต้องเข้าใจบทบาทหน้าที่ของ
ตนเอง ซึ่งโดยหลักการแล้วการตัดสินใจกำหนดนโยบายควรเป็นหน้าที่ของฝ่ายการเมืองท้องถิ่น ทุกฝ่ายควรต้องรู้ความ
เคลื่อนไหวและการเปลี่ยนแปลงของการเมืองท้องถิ่นในทุกระดับทั้งระดับองค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาลองค์การ
บริหารส่วนตำบลและระดับหมู่บ้าน เพราะการเมืองท้องถิ่นเหล่านี้มีความเชื่อมโยงสัมพันธ์กันและจะต้องมีผลกระทบต่อ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไม่ทางตรงก็ทางอ้อม ข้าราชการท้องถิ่นควรพยายามปรับข้อเท็จจริงในท้องถิ่นให้เข้ากับ
ระเบียบกฎหมายของรัฐ ซึ่งในบางครั้งระเบียบกฎหมายอาจไม่เหมาะสมกับสภาพปัญหาและความต้องการของคนใน
ท้องถิ่นก็ต้องเป็นหน้าที่ของข้าราชการท้องถิ่น ที่จะประยุกต์ใช้กฎหมาย ให้สามารถใช้ได้จริงตามสภาพและบริบทแวดล้อม
ของท้องถิ่นนั้นๆ จึงจะได้ชื่อว่าเป็นนักบริหารการเปลี่ยนแปลง(Change Agent) อย่างแท้จริง 

2) การปรับตัวเข้ากับเศรษฐกิจ (Economic Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
เมื่อสภาพเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไม่ดี ทำให้ประชาชนยากจนเพ่ิมขึ้นเป็นสาเหตุของปัญหาอ่ืนๆที่

กระทบต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามมา ไม่ว่าจะเป็นปัญหายาเสพติด ปัญหาโสเภณีเด็ก ปัญหาประชาชนเรียกร้องใน
สิ่งที่สามารถแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้ามากกว่าสิ่งที่แก้ไขปัญหาได้อย่างยั่งยืน เช่น ต้องการผ้าห่มกันหนาวฟรี เสื้อกันหนาวฟรี 
และของฟรีอ่ืนๆจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นต้น ซึ่งสวนทางกับระเบียบกฎหมายและการตรวจสอบอย่างเข้มข้น
ของสำนักงานตรวจเงินแผ่นดิน ที่พยายามจำกัดขอบเขตการตัดสินใจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเรื่องของการแจก
ของให้แก่ราษฎร  

อีกปัญหาหนึ่งประชาชนอาจขาดการมีส่วนร่วมทางการเมืองกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เพราะต้อง
เอาเวลาไปทำงานหาเงินเพ่ือปากท้องของตนเองก่อน หรือบางครั้งอาจมีส่วนร่วมแค่การรับเงินแล้วไปลงคะแนนเสียง
เลือกตั้ง รวมตลอดถึงปัญหาความยากจนของประชาชนจะสร้างความเข้มแข็งให้กับนโยบายประชานิยมไปโดยปริยายซึ่ง
อาจส่งผลกระทบในทางลบในระยะยาว โดยเฉพาะอย่างยิ่งเป็นการส่งเสริมลักษณะนิสัยการพ่ึงพิงรัฐอยู่ตลอดเวลาของ
ประชาชน เป็นต้น 

ดังนั้น การสร้างกระบวนทัศน์ (Paradigm) ทางความคิดให้แก่ประชาชนตามหลัก“ตนเป็นที่พ่ึงแห่งตน” 
และ “ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง” ควรเป็นสิ่งสำคัญที่นักบริหารงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ควรให้ความสนใจที่จะ
ส่งเสริมและพัฒนาในประเด็นนี้ 
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3) การปรับตัวเข้ากับสังคม (Social Environment) ที่เปลี่ยนแปลง 
ชุมชนแต่ละชุมชนมีสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน ดังนั้น การปฏิบัติงานในแต่ละพ้ืนที่ก็ต้อง

เผชิญกับสภาพทางสังคมและวัฒนธรรมที่แตกต่างกัน เช่น บางพ้ืนที่อาจเป็นสังคมของคนพุทธ บางพ้ืนที่อาจเป็นสังคมของ
คนคริสต์หรืออิสลาม บางพ้ืนที่เป็นสังคมปฐมภูมิ (ชุมชนชนบท) บางพ้ืนที่เป็นสังคมทุติยภูมิ (ชุมชนในเมือง) บางพ้ืนที่
ประชาชนให้ความร่วมมือกับกิจกรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นอย่างดี บางพ้ืนที่ประชาชนขาดความร่วมมือ บาง
พ้ืนที่อาจเป็นสังคมที่ประกอบด้วยชนเผ่าต่างๆมากมาย เป็นต้น  

สภาพของสังคมไทยมักเป็นสังคมอุปถัมภ์ ผู้บริหารท้องถิ่นอาจมีแนวโน้มที่จะตัดสินกำหนดนโยบายไป
ตอบสนองต่อกลุ่มญาติพ่ีน้องของตน กลุ่มอ่ืนที่แพ้การเลือกตั้งเมื่อไม่ได้รับการตอบสนองก็หาทางโจมตี ก่อให้เกิดความ
ขัดแย้งที่รุนแรงขึ้นในสังคมท้องถิ่นมากกว่าในอดีต ดังนั้น บุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบล จึงจำเป็นที่จะต้องเข้าใจ
ผลกระทบที่มาจากสาเหตุการกระจายอำนาจสู่ท้องถิ่นที่ส่งผลโดยตรงต่อความสามัคคีในสังคมท้องถิ่นยุคปัจจุบัน ต้องมี
ความสามารถบริหารงานบนความขัดแย้งในสังคม เพราะคงไม่มีสังคมใดในประเทศไทยที่จะมีคนที่ชอบสิ่งที่เหมือนๆกันได้
หมด การปฏิบัติงานทุกอย่างย่อมมีการเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย ต่อต้าน และไม่ต่อต้าน อยู่คู่กับสังคมประชาธิปไตยเสมอ 
สำคัญเพียงแต่ว่าจะสามารถลดระดับหรือแก้ไขความขัดแย้งที่รุนแรงนั้นได้อย่างไร  

4) การปรับตัวเข้ากับวิทยาการใหม่ๆ (Technology) ที่เปลี่ยนแปลง 
ในปัจจุบันกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นมีนโยบายส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรโดยการฝึกอบรมอยู่เป็น

ประจำ เช่น การฝึกอบรมการใช้คอมพิวเตอร์โปรแกรมต่างๆ การฝึกอบรมการจัดทำเว็บไซต์องค์กร เป็นต้น ประกอบกับ
กรมส่งเสริมฯ มีเว็บไซต์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่างๆที่จำเป็นและเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานขององค์กรปกค รองส่วน
ท้องถิ่น ที่ปรับปรุงให้ทันสมัยอยู่ทุกวัน เช่น การเผยแพร่หนังสือสั่งการต่างๆผ่านช่องทางการสารบรรณ อิเลกทรอนิคส์ เป็น
ต้น หากพนักงานท้องถิ่นให้ความสำคัญในการอ่านหนังสือสั่งการของกรมส่งเสริมฯทางอินเตอร์เน็ตอยู่เป็นประจำ ก็จะ
นำมาซึ่งการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพและไม่ขัดต่อระเบียบ กฎหมาย หนังสือสั่งการที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่ตลอดเวลา  

 4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา (รวมถึงองค์ประกอบสำคัญของข้อมูลเพ่ือนำไปสู่ข้อเสนอแนะ 
เป็นต้น) 
 องค์การบริหารส่วนตำบลเขาล้าน มีข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา โดยอิงการคาดการณ์การพัฒนา
ต่างๆอยู่ภายใต้สิ่งแวดล้อมภายนอกต่างๆ ดังต่อไปนี้ 

1) การเปลี่ยนแปลงในประเทศที่จะส่งผลกระทบต่อองค์การบริหารส่วนตำบล 
- รัฐธรรมนูญฉบับใหม่จะส่งผลต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างไร 
- แนวโน้มการยกฐานะจากองค์การบริหารส่วนตำบล เป็นเทศบาลทั่วประเทศ 
- แนวโน้มการควบรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- การเพ่ิมขึ้นหรือลดลงของการจัดสรรเงินงบประมาณให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
2) การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาคที่จะส่งผลกระทบต่อองค์การบริหารส่วนตำบล 
AEC หรือ Asean Economics Community คือการรวมตัวของชาติในอาเซียน 10 ประเทศ โดยมี ไทย พม่า 

ลาว เวียดนาม มาเลเซีย สิงคโปร์ อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ กัมพูชา บรูไน เพื่อที่จะให้มีผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจร่วมกัน จะมี
รูปแบบคล้ายๆ กลุ่ม Euro Zone นั่นเอง จะทำให้มีผลประโยชน์ อำนาจต่อรองต่างๆ กับคู่ค้าได้มากขึ้น และการนำเข้า 
ส่งออกของชาติในอาเซียนก็จะเสรี ยกเว้นสินค้าบางชนิดที่แต่ละประเทศอาจจะขอไว้ไม่ลดภาษีนำเข้า (เรียกว่าสินค้า
อ่อนไหว) 
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Asean จะรวมตัวเป็น ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและมีผลเป็นรูปธรรม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ณ    วัน
นั้นจะทำให้ภูมิภาคนี้เปลี่ยนไปอย่างมาก โดย AEC Blueprint (แบบพิมพ์เขียว) หรือแนวทางท่ีจะให้ AEC เป็นไปคือ 

1. การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน 
2. การเป็นภูมิภาคที่มีขีดความสามารถในการแข่งขันสูง 
3. การเป็นภูมิภาคที่มีการพัฒนาทางเศรษฐกิจที่เท่าเทียมกัน 
4. การเป็นภูมิภาคที่มีการบูรณาการเข้ากับเศรษฐกิจโลก 
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