
 
 

 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลเขาล้าน 
เรื่อง   ประกาศประมวลจริยธรรมของข้าราชการการเมือง พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง 

องค์การบริหารส่วนต าบลเขาล้าน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 

……………………………..…….. 

  ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550  มาตรา 279 บัญญัติให้มีประมวล
จริยธรรมเพื่อก าหนดมาตรฐานทางจริยธรรมของผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง ข้าราชการ หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐแต่ละ
ประเภท โดยให้มีกลไกและระบบในการบังคับใช้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งก าหนดขั้นตอนการลงโทษตามความ
ร้ายแรงแห่งการรกระท า ทั้งนี้ การฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามมาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าว ให้ถือเป็นการกระท าผิด
ทางวินัย  นั้น 

  ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลเขาล้าน ได้จัดท าประมวลคุณธรรม จริยธรรม ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2564 เป็นที่เรียบร้อยแล้ว เพ่ือใช้เป็นหลักการ และแนวทางให้ผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง พนักงานส่วน
ต าบล พนักงานจ้าง ได้ถือปฏิบัติอย่างเคร่ดครัด องค์การบริหารส่วนต าบลเขาล้านจึงขอให้พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง ถือปฏิบัติตามประมวลคุณธรรม จริยธรรมแนบท้ายนี้ 

  ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

 

     ประกาศ  ณ  วันที่   16   ธนัวาคม  พ.ศ. 2563 

 

       

      
            (นายจ าเนียร  อ่ิมทั่ว) 
      นายกองค์การบริหารส่วนต าบลเขาล้าน 

 


